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In der Pflege (Alten- und Krankenpflege) stellt sich die Situation
sowohl auf Seiten der Pflegenehmenden als auch der Pflege-
gebenden immer starker multikulturell und mulitreligi¢s dar. In
Grenzsituationen des Lebens liegt der Bedarf an interreligidser
Kompetenz z.B. bei der Begleitung Sterbender besonders klar
auf der Hand.

Pflegegebende sollen fur religiose Bedurfnisse von Pflegeneh-
menden in vielfaltigen Pflegesituationen sensibilisiert werden
und die Fahigkeit erwerben, religiose Ressourcen fur Konfliktlo-
sungen im Pflegealltag zu nutzen.

1. Was zeichnet interreligiose Kompetenz in der Pflege aus?

2. Wie lasst sich diese Kompetenz didaktisch und methodisch
entwickeln?

3. Wie effektiv ist interreligidses Lernen in der Pflegeausbildung?

Entwicklung und Evaluation von 9 Unterrichtsmodulen;
Kontrollgruppendesign mit zwei Messzeitpunkten (Pra, Post)
26 Pflegeschulen in Baden-Wurttemberg mit 773 Auszubilden-
den.

Die Auswertung der Daten ergab sieben Komponenten interre-
ligioser Pflegekompetenz. Diese Komponenten waren: Haltung,
Losungsorientierung, Empathie, Engagement, Perspektivwech-
sel, Performative Kommunikation und Explorative Kommuni-
kation. Die neun Module verbesserten die Kompetenzen der
Auszubildenden auf jeweils verschiedenen Komponenten.

Mit dem neu entwickelten Test interreligidser Pflegekompetenz
(TIP) wurde (a) die empirische Struktur interreligioser Pfle-
gekompetenz untersucht und (b) die Wirksamkeit der neun
Unterrichtsmodule evaluiert.



Die neun Unterrichtsmodule kénnen in der Pflegeausbildung
zum Einsatz kommen.

Die Ergebnisse bieten vertiefte Erkenntnisse zur Struktur interre-
ligioser Kompetenz, die auch fur andere Bereiche relevant sind.
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