Universitats-
Bibliothek

EBERHARD KARLS

UNIVERSITAT
TUBINGEN

Im Kontext der rAumlichen Zusammenfiihrung der Asien-Orient-Institute erhalten die Abteilungsbiblio-
theken des AOI einen gemeinsamen Neubau. Die gemeinsame Bibliothek wird dann die Facher Ethno-
logie, Indologie und vergleichende Religionswissenschaft, Japanologie, Orient- und Islamwissenschatft,
Koreanistik und Sinologie mit wissenschaftlicher Literatur versorgen.

Fir die Unterstiitzung der vorbereitenden Arbeiten in der Koreanistik suchen wir zum ndchstmaglichen
Zeitpunkt, zunachst befristet auf zwei Jahre eine/n

Mitarbeiter/in (50%)
Die Aufgaben beinhalten (nach entsprechender Einarbeitung):

e Betreuung der Bibliothek der Koreanistik mit den entsprechenden Arbeiten (Bestellung, Inven-
tarisierung, Katalogisierung bzw. Ansigelung von Titeln an vorhandene Katalogaufnahmen im
Sudwestdeutschen Bibliotheksverbund, Vergabe von Signaturen)

e Mitarbeit bei der RFID-Ausstattung der Bestande

e Mitwirkung bei der Planung und weiteren vorbereitenden Arbeiten mit dem zuklnftigen (Ge-
samt-)AOI-Bibliotheksteam und mit den Mitarbeiterinnen der Institutsstelle der UB

Sie bringen mit:

e einen Bachelor-Abschluss in der Koreanistik

gute Kenntnisse der koreanischen Sprache und Schrift und des geltenden Transliterationsstan-
dards

sehr gute Deutschkenntnisse

maoglichst Kenntnisse einer weiteren asiatischen Sprache, idealerweise des Japanischen
intensive Erfahrungen in der Nutzung von Bibliotheken

Erfahrungen als Unterstiitzungskraft in einer Bibliothek

Bereitschaft, bibliothekarische Kenntnisse (Regelwerke, Formate...) und Erfahrungen mit Un-
terstiitzung von ausgebildeten Bibliothekarlnnen zu erwerben

Fahigkeit zum sorgfaltigen, genauen Arbeiten

sicherer Umgang mit PC-Standardsoftware (ggf. Erstellung, Auswertung von Excel-Listen)
Zuverlassigkeit

Gute Kommunikations- und Teamféahigkeit

Die Mdglichkeiten einer Verstetigung und Aufstockung der Stelle werden geprft.

Bewerbungen in digitaler Form sind erwiinscht. Bitte senden Sie hierfur Ihre Unterlagen im PDF-For-
mat bis zum 27.7.2019 an: direktion@ub.uni-tuebingen.de.

Die Eingruppierung erfolgt nach dem TV-L (TV-L E5, E6). Schwerbehinderte werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt beriicksichtigt. Die Einstellung erfolgt durch die Zentrale Verwaltung der Universitét.



