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Antrag auf Fördermittel aus dem Teaching Equality-Programm 

 

 Antrag auf Förderung eines Lehrauftrags 

 Antrag auf Förderung eines Praxisvortrags/Podiumsdiskussion/Fachvortrags 

 

Institut/ Seminar / Fachbereich: ___________________________________ 

 Die/ der Lehrbeauftragte ______________________ soll im Fach ___________________ im 

WS/SS _______ im Umfang von ___ Wochenstunden lehren. 

 Frau/ Herr ________________________ wird im Rahmen eines Praxisvortrags/ Podiums-

diskussion/Fachvortrags zum Thema _______________________________________ einen 

Vortrag halten/an der Diskussion teilnehmen. 

 

Begründung für die Antragstellung bitte mit kurzem gesondertem Schreiben. 

 

Die erforderlichen Unterlagen liegen bei: 

 Antragsformular (1) Lehrauftrag bzw. (2) Praxisvortrag/ Podiumsdiskussion/Fachvortrag 

 Liste bisheriger Veranstaltungen des/der Lehrbeauftragten (1) 

 Titel der geplanten Lehrveranstaltung (1) bzw. des geplanten Praxisvortrags/ 

Podiumsdiskussion/Fachvortrags (2) mit Ankündigungstext 

 Informationen zur Durchführung der Veranstaltung , wenn bereits bekannt (Ort, Zeit) 

 Kurze Begründung für die Antragstellung 

 

Antragsteller/ Antragstellerin: 

Name: ________________________ 

Funktion: ________________________ 

Institution: ________________________ 

Adresse/ Tel./ E-Mail: _________________________________________________________ 

Unterschrift:  ________________________  



 

 

Der Antrag wird unterstützt von: 

Direktor/ Direktorin des Instituts (bei FB Sowi) bzw. Fachbereichssprecher/in WiWi: 

Name:  ________________________ 

Adresse/ Tel./E-Mail: ________________________ 

Datum/Unterschrift:  ________________________ 

 

Studentische/r Vertreter/in des Instituts (bei Fachbereich Sowi) bzw. des Fachbereichs WiWi in 

der Gleichstellungskommission: 

Name: ________________________ 

Adresse/ Tel./ E-Mail: ________________________ 

Datum/Unterschrift: ________________________ 

 
 

 

Der Antrag ist im Original einzureichen bei: 

Prof. Dr. Martin Biewen, Gleichstellungsbeauftragter der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen 

Fakultät, Mohlstr. 36, 72074 Tübingen 

 

 


