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Nicht behindert zu sein ist kein 

Verdienst, sondern ein Geschenk, 

das jedem von uns jederzeit 

genommen werden kann!

Richard v. Weizsäcker
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Sie haben ein Anliegen?

Wir nehmen uns Zeit!

Die Schwerbehindertenvertretung 

steht beratend und unterstützend an 

Ihrer Seite, wenn sich 

gesundheitliche Einschränkungen 

bemerkbar machen.

Durch die längeren 

Lebensarbeitszeiten sind viel mehr 

Kolleginnen und Kollegen von 

Schwerbehinderung während ihres 

Arbeitslebens betroffen.

Wir  kennen die gesetzlichen 

Bestimmungen und helfen eine 

weitere Teilnahme am Arbeitsleben 

zu ermöglichen. 

Wir überwachen die Rechte der 

schwerbehinderten und ihnen 

gleichgestellten Menschen und die 

Einhaltung der Pflichten des 

Arbeitgebers (SGB IX § 164).

Die SBV vertritt:

✓ alle Auszubildenden und 

Angestellten

✓ Beamtinnen und Beamte

✓ Wissenschaftlerinnen und 

Wissenschaftler

auch vor Feststellung einer 

Schwerbehinderteneigenschaft. 

Denken Sie an Ihre Gesundheit und 

an Ihren Arbeitsplatz!

Lassen Sie sich unterstützen, sodass 

Sie gesund und lange am Arbeitsleben 

teilnehmen können.

Wir sind zur Verschwiegenheit 

verpflichtet

Wir beraten und unterstützen Sie bei 
der Antragstellung u.a.

✓ zum Grad der Behinderung –

GdB (Schwerbehindertenausweis)

✓ zur Gleichstellung

Mögliche Gründe für einen Antrag auf 
Schwerbehinderung können zum 
Beispiel sein:

➢ Depression

➢ Stoffwechselerkrankungen

➢ Krebserkrankungen

➢ Körperliche Beschwerden
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