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Tübingen, den 22.01.2024 

 

Seminarankündigung im Schwerpunktbereich 1 b) 

„Arbeit und Soziales im Unternehmen“ 

Sommersemester 2024 

 

„Grundfragen des Arbeitsrechts“ 

 

Im Sommersemester 2024 veranstalte ich ein Blockseminar zu den – aktuellen und zeitlosen 

– Grundfragen unseres Arbeitsrechts: Von A wie Antidiskriminierungsrecht über T wie 

Tarifautonomie bis hin zu Z wie Zeitarbeit. Dieses Seminar richtet sich an alle Studierende, 

die arbeitsrechtlich interessiert sind, insbesondere an solche des Schwerpunktbereichs 1b). 

Vorbesprechung und Themenvergabe finden am Dienstag, den 6.2.2024 um 18.00 Uhr in 

der Alten Physik, 2. OG, Raum 214 statt. Hier teile ich Ihnen auch die genauen 

Anforderungen an Seminararbeit und Vorträge mit. Die persönliche Teilnahme an der 

Vorbesprechung ist obligatorisch für die Teilnahme am Seminar und den Erhalt des 

Seminarscheins. 

 

Die Themenvorschläge werde ich bis spätestens 31.1.2024 auf der Website meines 

Lehrstuhls bekanntgeben. Die Vorträge und Disputationen werden voraussichtlich im Juli 

2024 im Rahmen einer Blockveranstaltung stattfinden. Den genauen Termin sowie den 

Veranstaltungsort werde ich gemeinsam mit Ihnen besprechen und festlegen. 

Interessierte Studierende werden gebeten, sich zur Vorbesprechung rechtzeitig per E-Mail 

unter sekretariat.picker@jura.uni-tuebingen.de mit Betreff „Seminar 2024“ anzumelden. 

 

gez. Prof. Dr. Christian Picker 

Lehrstuhl für Bürgerliches Recht 

und Arbeitsrecht 
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