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Die Forschung zu Programmen und
Interventionen in der Entrepreneurship
Education ist ein noch junges Feld.
Insbesondere gibt es eine Forschungs-
licke in Bezug auf Schilerfirmen, die
einen erfahrungsorientierten Lernan-
satz verfolgen. So fehlt es an Untersu-
chungen, welche die Entwicklung un-
ternehmerischer Kompetenzen von
Schiler/innen im Langsschnitt betrach-
ten. Ausgehend von verschiedenen
Modellen und Ansatzen der Entrepre-
neurship Education wird in dieser Dis-
putation dieser Forschungsliicke nach-

gegangen. Zwei  Forschungsfragen
stehen im Mittelpunkt:
a) Wie konnen unternehmerische

Kompetenzen operationalisiert werden,
b) welche Kompetenzen entwickeln
Schiler/innen in Schilerfirmen?

Da es nahezu keine validierten Instru-
mente gibt, um die unternehmerischen
Kompetenzen zu operationalisieren, die
durch  Entrepreneurship  Education
entwickelt werden, wird darauf auf-
bauend ein theoretisch fundierter
Kompetenzrahmen entwickelt. In einer
quasiexperimentellen Langsschnittstu-
die wurde untersucht, inwieweit

Schulerinnen, die an einer Schiilerfirma
teilnahmen, im Vergleich zu einer
Kontrollgruppe unternehmerische
Kompetenzen entwickelten.

Die Untersuchung zeigte, dass die
Schiiler/innen der Experimentalgruppe
ihre unternehmerischen Kompetenzen
insbesondere im 6konomischen Bereich
erweitern. Im Vergleich dazu zeigen sie
nur begrenzte Entwicklungen auf der
personlichen und der Teamebene. Die
Forschungsergebnisse werden in Bezug
auf bisherige Studien diskutiert, Limita-
tionen und weitere Forschungsdeside-
rata sowie Implikationen fir Bildungs-
politik und Praxis werden erortert.



