Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat

Abteilung Personal und Organisation
Prof. Dr. Kerstin Pull

EBERHARD KARLS
UNIVERSITAT
TUBINGEN

Theorie-Praxis-Workshop

Die Zukunft der Beschaftigung: Personaldkonomie und
Arbeitspolitik in Theorie und Praxis

Veranstaltungsort:
Seminarraum S3

Katholisch — Theologische Fakultat

Liebermeisterstr. 12

72076 Tubingen

15.00 — 15.15 Uhr

BegriRung

Teil I: Die Theorie von Praxis und die Praxis von Theorie ...

15.15 - 15.35 Uhr

... in der betrieblichen Mitbestimmung (Frick/Schnabel)

15.35 — 15.55 Uhr

... in der betrieblichen Qualifizierung (Schneider/Turk)

15.55 - 16.15 Uhr

... bei der Setzung von Leistungsanreizen (Backes-Gellner/Pull/Timmesfeld)

Pause

Teil 1I: Die Theorie in der Praxis: Personalékonomie und Arbeitspolitik ...

16.45 —17.00 Uhr

... bei professionellen Dienstleistern und ihren Kunden (Brihl/Kritten)

17.00 — 17.15 Uhr

... iIn Partnerschaften und Beratungen (Bdck/Bruckschen)

17.15-17.30 Uhr

... in der Gesundheit und Pflege (Schrdder)

Pause

Teil Il (Fortsetzung): Die Theorie in der Praxis: Personalékonomie und Arbeitspolitik ....

17.45 —18.00 Uhr

... in der Standortpolitik von Kammern und Verbanden (Schmitt)

18.00 — 18.15 Uhr

... in internationalen Organisationen (Weber-Fahr)

18.15 - 18.30 Uhr

... in Entwicklungslandern: Markt vs. Stamm (M’Bayo)

Abschlussdiskussion

19.00 Uhr

Spaziergang durch die Altstadt Tuibingens (mit Fiihrung)

20.00 Uhr

Gemeinsames Abendessen in der Weinstube ,Forelle”




