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Sozialwissenschaftliche Fakultät 

Semestertermine 
 

Schulmanagement und Leadership (Master Weiterbildung) 
Studienstart WiSe 2022/23 

 

 Wintersemester 2022/2023 Sommersemester 2023 
 Modul 1 Modul 2 Modul 41 Modul 31 
Auftaktveranstaltung 14.+15.10.2022 20+21.01.2023 17.+18.03.2023 09.+10.12.20222 
1. Online-Sitzung 18.10.2022 24.01.2023 21.03.2023 23.05.2023 
2. Online-Sitzung 25.10.2022 31.01.2023 28.03.2023 13.06.2023 
3. Online-Sitzung 08.11.2022 07.02.2023 18.04.2023 20.06.2023 
4. Online-Sitzung 15.11.2022 14.02.2023 25.04.2023 27.06.2023 
5. Online-Sitzung 22.11.2022 28.02.2023 02.05.2023 04.07.2023 
ggf. Online-Klausur 29.11.2022 07.03.2023 09.05.2023 Hausarbeit 

Zusätzlicher Termin: Einführungs-Webinar am Di., 04.10.2022 
 
1 Die Module 3 und 4 finden in diesem Jahr aus personellen Gründen in vertauschter Reihenfolge statt. 
2 Die Präsenzveranstaltung des 3. Moduls wird auf den 09.+10. Dezember 2022 vorgezogen. 

 Wintersemester 2023/2024 Sommersemester 2024 
 Modul 5 Modul 6 Modul 7 Modul 8 
Auftaktveranstaltung 20.+21.10.2023 19+20.01.2024 15.+16.03.2024  

 
Master- 
arbeit 

 
 
 

1. Online-Sitzung 24.10.2023 23.01.2024 19.03.2024 
2. Online-Sitzung 07.11.2023 30.01.2024 09.04.2024 
3. Online-Sitzung 14.11.2023 06.02.2024 16.04.2024 
4. Online-Sitzung 21.11.2023 20.02.2024 23.04.2024 
5. Online-Sitzung 28.11.2023 27.02.2024 30.04.2024 
ggf. Online-Klausur 05.12.2023 Hausarbeit 07.05.2024 

Die gestrichelten Linien markieren die Ferien in Baden-Württemberg, in welchen keine Veranstaltungen stattfinden. 
 

Zeiten und Orte der Veranstaltungen und Sitzungen 

• Die Auftaktveranstaltungen finden jeweils freitags von 15-20 Uhr und samstags von 9-17 
Uhr in der aim in Heilbronn statt. 

• Online-Sitzungen (Webinare) werden dienstags von 18.30-20.00 Uhr via Zoom durchgeführt. 
 

Modulplan 

Modul 1: Leadership und Schulmanagement 
Modul 2: Datenbasierte Schulentwicklung 
Modul 3: Evaluation und Bildungsforschung 
Modul 4: Unterrichtsqualität und Unterrichtsentwicklung 
Modul 5: Digitale Transformation 
Modul 6: Globalisierung und Heterogenität 
Modul 7: Leitungshandeln, Personalmanagement, Kommunikation 


