
Doshisha EU-Campus an der Universität Tübingen 

Forschungszusammenarbeit mit der Dōshisha University in Kyoto 

 

Faculty Exchange Program 

Im Oktober 2018 wurde das Faculty Exchange Agreement zwischen der Dōshisha University 
in Kyoto und der Universität Tübingen unterzeichnet. Der Vertrag wurde am 5. Oktober 2023 
in Kyoto um drei weitere Jahre verlängert. Die Vereinbarung umfasst sowohl längere als 
auch kürzere Forschungsaufenthalte in beide Richtungen. 

Seitens der Dōshisha University sind Kurzzeitaufenthalte bis max. 3 Monate und Langzeit-
aufenthalte bis max. 12 Monate vorgesehen, seitens der Universität Tübingen Kurzzeitau-
fenthalte bis max. 3 Monate und Langzeitaufenthalte bis max. 6 Monate. Bei Langzeitaufent-
halten wird seitens der Universität Tübingen die Verbindung mit einem Sabbatical ge-
wünscht. Die Kompensation der Lehrverpflichtung in Tübingen muss für den Zeitraum der 
Abwesenheit gewährleistet sein. 

Die gastgebende Universität übernimmt die Unterbringungskosten für die Gastwissen-
schaftler / Gastwissenschaftlerinnen in Tübingen bzw. in Kyoto, die entsendende Universi-
tät die internationalen Flug- und Transferkosten von Tübingen nach Kyoto bzw. von Kyoto 
nach Tübingen und zurück. Bei Kurzzeitaufenthalten wird zudem ein Tagegeld ausbezahlt. 

Pro Jahr werden auf beiden Seiten grundsätzlich 1 Forscherin/Forscher für einen Kurzzeitau-
fenthalt und 1 Forscherin/ Forscher für einen Langzeitaufenthalt vorgesehen; die Dōshisha 
entsendet im Fall von Langzeitaufenthalten von bis zu 6 Monaten ggf. zwei Forscherin-
nen/Forscher nach Tübingen. 

Die Gastwissenschaftler:innen in diesem Austauschprogramm werden gebeten, mindestens 
einen Vortrag oder ein Seminar während eines Kurzzeitaufenthalts (von mehr als drei Wo-
chen) anzubieten und mindestens einen Vortrag plus ein Seminar während eines Langzeit-
aufenthalts. Sie werden an der gastgebenden Institution einem Institut angeschlossen (nor-
malerweise dem Institut des Gastgebers/der Gastgeberin) und erhalten die für Fakultätsan-
gehörige üblichen Privilegien, inkl. Zugang zu Bibliotheken und Computer-Ausstattung. 

 

Bewerbungen für das Faculty Exchange Programm mit der Dōshisha University können 
jederzeit gestellt werden. 

 

Notwendige Angaben für Tübinger Bewerbungen: 

- Name der Bewerberin/des Bewerbers mit Zugehörigkeit zu Institut/Fakultät der Uni-
versität Tübingen 

- CV mit Publikationsliste 
- Bestehende Kollaboration mit Dōshisha University – Name des/der Kooperations-

partner/in und Institut/Center an der Dōshisha 



- Geplante Forschung: Forschungsgebiet, gemeinsames Forschungsprojekt oder Pro-
jektplanung (2-3 Seiten) 

- Darstellung der Gewährleistung der Lehrverpflichtung in Tübingen während der Ab-
wesenheit (Bestätigung durch den Dekan) 

- Bei Postdoktorandinnen/Postdoktoranden ein Unterstützungsschreiben der Instituts-
leiterin / des Institutsleiters  
 
 

Website Links:  

Außenstelle der Dōshisha University  https://uni-tuebingen.de/de/90520  

Website Dōshisha University  https://www.doshisha.ac.jp/en/international/eu/index.html  

 

Kontakt in Tübingen: 

Dr. Karin Moser v. Filseck 
Dezernat II Forschung 
1.2 Internationale Forschungskooperationen 
Eberhard Karls Universität Tübingen 
Keplerstr. 2 (R. 312) – 72074 Tübingen 
Tel. 07071/29-77353 
karin.moser-von-filseck@uni-tuebingen.de  

 


