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Fraunhofer-Gesellschaft
Die fuhrende Organisation fUr anwendungsorientierte Forschung

= Die Fraunhofer-Gesellschaft mit Sitz in Deutschland ist die weltweit
fuhrende Organisation fUr anwendungsorientierte Forschung

= 76 Institute und Forschungseinrichtungen
= 30 000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

= Forschungsvolumen: 2,9 Milliarden Euro, davon 2,5 Milliarden Euro im

Bereich Vertragsforschung
Uber 70 Prozent dieses Bereichs erwirtschaftet Fraunhofer mit Auftrégen aus
der Industrie und mit 6ffentlich finanzierten Forschungsprojekten
Knapp 30 Prozent werden von Bund und Landern als Grundfinanzierung
beigesteuert

\
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Fraunhofer Austria

Innovative Losungen fur das Heute von morgen

|
Center fur Nachhaltige Produktion und Logistik
» Advanced Industrial Management
» Fabrikplanung und Produktionsmanagement
» Logistik und Supply Chain Management
 Digitale Transformation der Industrie
4 Standorte
.. . . 5 Geschaftsbereiche
Center fur Data-Driven Design 1 Innovationszentrum
 Digitalisierung und Kinstliche Intelligenz
* Visual Computing 125 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Forschungsvolumen: 8,3 Mio. Euro
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Fraunhofer Austria

Wir vernetzen Wissenschaft und Praxis

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
WIEN

TU

Grazm

"l UNIVERSITAT
KLAGENFURT

M universitat
M innsbruck

Grundlagenforschung

Industrie und Wirtschaft

~ Fraunhofer

AUSTRIA

Angewandte Forschung

Realisierung Anwendung
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Nachhaltigkeit messen
Ubersicht | Standards, Frameworks & Regularien

European Green Deal

Financing the Green Deal
(Action Plan for Financing Sustainable Growth,
European Green Deal Investment Plan, Invest
EU, etc)

Facilitating private sector investment

| |

Classification system for defining Transparency of financial market
PIE— sustainable activities R participants

Required EU Taxonomy Hequired SFDR

Transparency of companies

Replaces

. Approved, in force

. Approved, pending enactment into
law by member states

ISSB- International
Sustainability
Standards Board

[El EU taxonomy ,IJ'
CSRD- Corporate SFDR - Sustainable

Sustainability Reporting Finance Disclosure
Directive Regulation

@ Climate

Disclosure <| R>
IN'CDP sandets N 0

A VALUE
REPORTING [yje»)
FOUNDATION

Q’-) wam PR I \ %:;(‘(;:(l.\.'.;“ s )
SUSTAINABLE

"\ 1
DEVELOPMENT AGREEMENT —@
' GREENHOUSE \ ‘/

Regulations

Reporting
Frameworks

B Acontinglora
Sustainable Futare

Global Goals

GOALS GAS PROTOCOL

https:/aem.onetrust.com/content/dam/onetrust/brand/content/graphic/blog-post/ultimate-guide-to-the-eu-csrd-esg-regulation-for-businesses/OT-blog-CSRD-European-Green-Deal-EU-Taxonomy-NFRD-SFDR-infographic.png

https:/Awww linkedin.com/pulse/main-characteristic-issb-against-traditional-one-gri-double-woori-cho-rfkoc/
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Wie hangen die beiden Richtlinien zusammen?
CSRD & ESRS | Zusammenhang

CSRD ESRS

Corporate European Sustainability
Sustainability Reporting Standards
Reporting Directive

CSRD liefert die Vorgaben, die ESRS definieren die Inhalte!

—
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Auf welche Themengebiete der ESRS kdnnen wir uns dennoch fokussieren?

ESRS | Inhalte
Sektorunabhangige Standards
Umwelt Soziales Governance
ESRS E1 ESRS S1 ESRS G1
5 Klimawandel Eigene Belegschaft Governance, Risiko
‘z Management &
ESRS E2
S Umweltverschmutzun E"SR'S SZ' Interne Kontrolle
— 9 Beschaftigte in der

ESRS E3 Wertschopfungs-

kette

ESRS S3
Betroffene
Gemeinschaften

Wasser- und
Meeresressourcen
ESRS E4
Biodiversitat und
Okosysteme
ESRS S4
Verbraucher/
Endnutzer

ESRS E5
Kreislaufwirtschaft

—
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Wie verhalt es sich mit dem Thema Nachhaltigkeit und Daten?
CSRD und Daten | Zielsetzung

Umwelt
Doppglte Wesentlichkeitsanalyse

1.178
Soziales e 9 9

©
Governance 9 e

Die Doppelte Wesentlichkeitsanalyse liefert Innen die finale Anzahl an reportingpflichtigen Datenpunkten, die Sie im

Rahmen Ihrer Berichterstattung offenlegen mussen.

\
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Wesentlichkeitsanalyse
Vorgehen im Projekt

Partner

Business Model
Canvas und
Wertschopfungs-
kette in
Workshops

Stakeholder
Mapping

Etablierung der
Long List

Prozess

Zuordnung

ESRS-Themen

Betrachtungs
-Ebene

Themen Sub-Sub-Themen
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Fraunhofer Austria Research GmbH

Prozessdokumentation

Stakeholder
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Stakeholder
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Wesentlichkeitsanalyse
Kick-Off | Erheben der Wertschopfungskette und Pre-Screening

Value Chain/ Stakeholder Mapping nach 1
b Auswirkungen
Weitere Stakeholder g} ‘ = @) o 0 o
e _ M lea iid
Regonapo ose Energie \wasser Apfall THG- Menschen
e O Emissionen
Lieferanten (Tier 1-n) Personalwirtschaft Management Technologieentwicklung End-/ Kunden neateas "gg!_ f
Elektronik A obEe Employer kurz, mittel & e — Forschung Eir:l‘ 3] - - ?
Branding langfristige Strategien vs Standardisierung | o
i seietner sl Cherikaien b e Governance/ Nat. R
SR Weiterbildung Inklusion Etc. ficTech -Ii:hu— ﬁ:ﬁ Verschmutzung Treiber a . essourcen
Fertigteile Chancengleichheit ‘:_?r“ Cf.\_:‘
Produkte/ :: e
Ressourcen Eingangslogistik Inhouse Prozess Distributions Dienstleistungen % ;@ BetrOffene StakehOIder Chancen
' . logistik » . Affected End User/
Fiskmanik Speditionen - ?_ Communities Auftraggeber
Metall Bahn Servicefahrten Herst & -‘ . - R
Arbeits kraft Fugzeug & Bann - - R ﬁ?ﬁ;} r.- () 9 R_ _k
e SRR I @ Isiken
Infrastruktur Arbeiter in der Value © —
Aniagen Natur
- HO Standort B ...m.... ,_m_, Chain é
:"m"":‘::' Produltion Standort A - i!'.é) ,EE‘H EVEVE
== ﬁ &
T 4
=]
—
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Wesentlichkeitsanalyse
Vorgehen im Projekt

—
(0]
e
+
My
[
o
A Business Model
] Canvas und ;
N Wertschopfungs- EtatL)IleruEgtder
o kette in QUL L
o Workshops
%)
o) ESRS-Themen
= ()
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O W
— 1
o h
= Themen
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Topical

Sustainability matters covered in topical ESRS

ESRS
Topic 'Sub-topic Sub-sub-topics
ESRSE1 [Climate « Climate change adaptation
change + Climate change mitigation
* Energy
ESRSE2 |Pollution + Pollution of air
+ Pollution of water
+ Pollution of soil
+ Pollution of living
organisms and food
resources
* Substances of concern
+ Substances of very high
concern
+ Microplastics
ESRSE3 |Water and| « Water + Water consumption
marine + Marine resources * Water withdrawals
resources « Water discharges
o Water discharges in the oceans
« Extraction and use of marine
resources
ESRSE4 [Biodiversity + Direct impact drivers of + Climate Change
and biodiversity loss + Land-use change, fresh water-use
ecosvstems

chanae and sea-use change

Sub-Sub-Themen

Impacts

Impacts

Vorbewertung
der Short-List
Themen durch
die Workshop-
teilnehmer

Impacts
Risks
Opportunities

Bewertung der
Short List IROs
in
gemeinsamen
Workshop

Impacts
Risks
Opportunities

Konsolidie-
rung der
Ergebnisse

Ableitung der
Wesentlichkeits-
matrix

Impacts
Risks
Opportunities
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Welche Themenbereiche muss ich mir ansehen?
Intro | Long-List

Té:g'i;sal Sustainability matters covered in topical ESRS
L = Vorschlag der ERFRAG mit rund 100 Sub-Sub Themen
change ¢ Climate change mitigation
* Energy
ESRS E2 |Pollution e Pollution of air . . .
+ Palltonofvter = Dient als Mindestmal3 und Richtwert
e Pollution of living
organisms and food
[ Substances of concem = |In Gesprach mit Fuhrungsebene werden zusatzliche Long-List
o Microplastics | Themen identifiziert
ESRS E3 Wat_er and| « Water e \Water consumption
marine e Marine resources o \Water withdrawals
resources * Water discharges
+ Water discharges in the oceans .
" Extracton and use of marine = Durch Recherche (Branchen Reports, WEF Global Risk Report,
FSRSES Biodesty |« Dreciimpeeidnrsof | ClmaloShorge  erane etc.) werden weitere hinzugefuigt
ecosystems change and sea-use change
. I?irect_ expllgitation ‘
—
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Welche Themenbereiche muss ich mir ansehen?

Intro | Long-List

FIGURE 2.3 ‘ Severity by stakeholder over the long term (10 years)

International
Civil society organization

Critical change to

of Al technol

10 polarization

Risk categories I Economic I Environr

Source
I

I Risks

ic Forum G

eption Survey
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Societal polarization
\ =

Vorschlag der ERFRAG mit rund 100 Sub-Sub Themen

= Dient als Mindestmal3 und Richtwert
= |In Gesprach mit Fuhrungsebene werden zusatzliche Long-List
Themen identifiziert
= Durch Recherche (Branchen Reports, WEF Global Risk Report,
N etc.) werden weitere hinzugefugt
© Fraunhofer Austria % FraunhOfer
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Prozess Partner

Betrachtungs

Wesentlichkeitsanalyse
Vorgehen im Projekt |

I Gruppe1 | E1
Klimawandel

E2
Umweltverschmutzun

E3
Wasser- und
Meeresressourcen

Konsolidie-
rung der
| Ergebnisse

Fraunhofer Austria Re

E4
Biologische Vielfalt/
Okosysteme

E5
Kreislaufwirtschaft

Gruppe2 |$1
Eigene Belegschaft

Stakeholder-Gruppen Name E-Mail Firma
Geschiftsfiihrung (C-Level) / Gesellschafter

Gesdﬁksﬁ]hmm (C-Level) / Gesellschatter

. Geschfsfiihrung (C-Level)

Business Model Geschafihrung (Clevel |

Canvas und Etablierung der Stakeholder Stakeholder R Ableitung der
Wertschopfungs-

i - Match | ng GF-Tochter / Niederlassung-Standortieitung Wese ﬂt| |Ch kEItS-
kette in o) LSt IitefzElng (Betroffer St e et matrix
Workshops GF-TbcMen‘Nilﬂcrlassunrstinﬂoﬂ\!ilunl

GF-Tochter / Niederlassung-Standortleitung
Eigene Belegschaft white color
Eigene Belegschaft biue color

Zuordnung

Geldgeber
Geldgeber
Geldgeber
Geldgeber
Kunden & Endnutzer (OEM)

ESRS-Themen g Kinde & Enrar (06N

Impacts
Risks
Opportunities

Impacts Impacts

Themen Sub-Sub-Themen Impacts Impacts Risks Risks
Opportunities Opportunities

-Ebene

—
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Welche Themenbereiche muss ich mir ansehen?
Intro | Identifikation Stakeholder fur Stakeholderbefragung

r
6‘?}\
al éf\
<2
)
& D
& 6{_@,
SN & <
X2 52 & N
¢ 5 S $
& o & 3
& & & Gl
a8 N & o
& & & g“\' ‘B‘p
O \Q?‘f" & o &
- - - - - - - - - - & & et&! &
|~ | Lfd.-M - | ESRS Bezt - | Thema |~ | Unterthema |~ | Unter-Unterthema |~ | Governance |~ | Operatiol ~ | LK Down/\ - | Eigene Belegschar - | ] & |~ @ [~] &* || @ [~] & [}
1E1 Klimawandel Anpassung an den Klimawandel Anpassung an den Klimawandel X X X
2E1 Klimawandel Klimaschutz Klimaschutz X % X
3E1 Klimawandel Energie Energie X x X
4E2 Umweltverschmutzung  Luftverschmutzung Luftverschmutzung X X
5E2 Umweltverschmutzung  Wasserverschmutzung Wasserverschmutzung % X
6 E2 Umweltverschmutzung  Bodenverschmutzung Bodenverschmutzung x X
Verschmutzung von lebenden Verschmutzung von lebenden Crganismen und
7 E2 Umweltverschmutzung  Organismen und Nahrungsressourcen Mahrungsressourcen % X
8 E2 Umweltverschmutzung  Besorgniserregende Stoffe Besorgniserregende Stoffe x X
9E2 Umweltverschmutzung  Besonders Besorgniserregende Stoffe Besonders Besorgniserregende Stoffe X X
10 E2 Umweltverschmutzung  Mikroplastik Mikroplastik X X
Wasser- und
11 E3 Meeresressourcen Wasser Wasserverbrauch x X
Wasser- und
12 E3 Meeresressourcen Wasser Wasserentnahme ® x

Wascar- nnd

= Reduktion der Themengebiete durch interne und externe Einbindung von Interessensvertreter:innen (Stakeholder-

Engagement)

Z Fraunhofer

AUSTRIA
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Wesentlichkeitsanalyse
Vorgehen im Projekt

Umwelt Soziales Governance

Fraunhofer Austria Research GmbH

—
(4]
S ESRS E1 ESRS S1 ESRS G1
5 . Klimawandel Eigene Belegschaft Governance, Risiko
o Prozessdokumentation b E TR T
ESRSE2 ESRS 52
e e Interne Kentrolle
Umweltverschmutzung Beschaftigte in der
ESRSE3 Wertschépfungs-
Wasser- und kette
Meeresressourcen
Stakeholder ToRC E4 ESRS 53
A Business Model stakehold Befragung . e Betroffene
& Canvas und Etablierung der Stakeholder (KETOICEr online — Blodversitet und Gemeinschaften
N Wertschopfungs- : - Matching (
o kette in Long List Mapping ® ; laufend bzw; Okosysteme
= etroffenheit) :
o Workshops =WA ESRS S4

Interviews) ESRSE5 Verbraucher/

Zuordnung
Kreislaufwirtschaft

Endnutzer

ESRS-Themen

Impacts Impacts Impacts

Themen Sub-Sub-Themen Impacts Impacts Risks Risks Risks
Opportunities Opportunities Opportunities

Betrachtungs
-Ebene

—
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_ _ Befragte Gruppen:
Wesentlichkeitsana Iyse Belegschaft, Lieferanten, Kunden, Investoren,

Umfrageergebnisse Verbande & NGOs (E & S) Rucklaufquoten derzeit
zwischen 5% und 70% :
Anzahl Teilnehmer: 58

|

Unter-Unterthema
1 E1.1 Klimawandel Anpassung an den Klimawandel Anpassung an den Klimawandel 98%
2 E1.2 Klimawandel Klimaschutz Klimaschutz 96%
3 E1.3 Klimawandel Energie Energie 96%
4 E2.2 Umweltverschmutzung Luftverschmutzung Luftverschmutzung 94%
5 G1.1 Unternehmenspolitik Unternehmenskultur Unternehmenskultur 77%
6 E4.1 Biologische Vielfalt und Okosysteme Direkte Ursachen des Biodiversitatsverlusts Klimawandel 74%
7 S4.4 Verbraucher und Endnutzer Personliche Sicherheit von Verbrauchern und/oder Endnutzern Gesundheitsschutz und Sicherheit 58%
8 S4.7 Verbraucher und Endnutzer Soziale Inklusion von Verbrauchern und/oder Endnutzern Nichtdiskriminierung 58%
9 S4.8 Verbraucher und Endnutzer Soziale Inklusion von Verbrauchern und/oder Endnutzern Zugang zu Produkten und Dienstleistungen 57 %

Ressourcenabflisse im Zusammenhang mit Produkten und
10 E5.2 Kreislaufwirtschaft Ressourcenabflisse im Zusammenhang mit Produkten und Dienstleistungen Dienstleistungen 55%
11 S1.1 Eigene Belegschaft Arbeitsbedingungen Sichere Beschaftigung 55%
12 S1.2 Eigene Belegschaft Arbeitsbedingungen Arbeitszeit 55%
13 S1.4 Eigene Belegschaft Arbeitsbedingungen Sozialer Dialog 51%
14 S1.7 Eigene Belegschaft Arbeitsbedingungen Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben 47%
Management der Beziehungen zu Lieferanten, einschlieBlich Management der Beziehungen zu Lieferanten, einschlieBlich
15 G1.6 Unternehmenspolitik Zahlungspraktiken Zahlungspraktiken 47%
16 S1.8 Eigene Belegschaft Arbeitsbedingungen Gesundheitsschutz und Sicherheit 43%
17 S4.1 Verbraucher und Endnutzer Informationsbezogene Auswirkungen fur Verbraucher und/oder Endnutzer Datenschutz 43%
18 E3.1 Wasser- und Meeresressourcen Wasser Wasserverbrauch 43%
19 E5.3 Kreislaufwirtschaft Abfalle Abfalle 38%
20 S4.3 Verbraucher und Endnutzer Informationsbezogene Auswirkungen fur Verbraucher und/oder Endnutzer Zugang zu (hochwertigen) Informationen 38%
21 S1.9 Eigene Belegschaft Gleichbehandlung und Chancengleichheit fir alle Gleichstellung der Geschlechter und gleicher Lohn fir gleiche Arbeit 36%
22 E5.1 Kreislaufwirtschaft Ressourcenzufliisse einschlieBlich Ressourcennutzung Ressourcenzufliisse einschlieBlich Ressourcennutzung 34%
23 S1.3 Eigene Belegschaft Arbeitsbedingungen Angemessene Entlohnung 34%
24 S1.10 Eigene Belegschaft Gleichbehandlung und Chancengleichheit fur alle Schulungen und Kompetenzentwicklung 34%
25 E2.3 Umweltverschmutzung Bodenverschmutzung Bodenverschmutzung 32%
26 E4.9 Biologische Vielfalt und Okosysteme Auswirkungen auf den Umfang und den Zustand von Okosystemen Bodenversiegelung 32%
Management der Beziehungen zu Lieferanten, einschlieBlich
27 G1.2 Unternehmenspolitik Unternehmenskultur Zahlungspraktiken 32%
—
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Kunden
Topic| ™ |% |TN
El.1 1,00
E1.2 1,00
E1.3 1,00
E2.2 1,00
Gl.1 0,67
E4.1 0,67
E5.1 0,67
S1.3 0,67
S1.10 0,67
E5.2 0,67
S1.1 0,33
S1.8 0,67
S4.1 0,33
E3.1 0,67
G1.6 0,33
S1.2 0,33
S1.4 0,00
S1.7 0,33
E5.3 0,33
S4.3 0,33
S1.9 0,33
S4.4 0,33
S4.7 0,33
S4.8 0,00
E2.3 0,67
E4.9 0,67
G1.2 0,33
S3.6 0,00
S4.9 0,00
G1.9 0,33
G1.3 0,00
G1.7 0,33
E4.11 0,00
S1.17 0,33
S1.19 0,00
S4.5 0,00
E3.3 0,00
S3.1 0,00
S3.2 0,00
S3.3 0,00
S3.12 0,00

El.1l
E1.2
E1.3
E2.2
Gl.1
E4.1
E5.1
S1.3
S1.10
E5.2
S1.1
S1.8
S4.1
E3.1
Gl.6
S1.2
S1.4
S1.7
E5.3
S4.3
S1.9
S4.4
S4.7
S4.8
E2.3
E4.9
G1.2
S3.6
S4.9
G1.9
G1.3
G1.7
E4.11
S1.17
S1.19
S4.5
E3.3
S3.1
S3.2
S3.3
S3.12

Lieferanten
Topic ’T

%

100%

90%

90%

100%

70%

60%

60%

60%

50%

30%

60%

70%

60%

50%

70%

50%

40%

60%

30%

30%

50%

30%

40%

40%

30%

10%

40%

20%

40%

40%

30%

40%

30%

50%

0%

30%

30%

20%

20%

20%

30%

Topic’T% ’TN

E1l.1
E1.2
E1.3
E2.2
Gl.1
E4.1
E5.1
S1.3
S$1.10

Belegschaft

98%
98%
98%
93%
80%
78%
58%
58%
58%
60%
55%
50%
50%
45%
43%
43%
48%
40%
40%
40%
33%
35%
33%
35%
30%
35%
30%
35%
30%
28%
30%
25%
28%
20%
35%
28%
25%
28%
28%
28%
25%

Gesamt ’_[

Prozent de -
98% E1.1
96% E1.2
96% E1.3
94% E2.2
77% G1.1
74% E4.1
58% ES5.1
58% S1.3
57% S1.10
55% E5.2
55% S1.1
55% S1.8
51% S4.1
47% E3.1
47% G1.6
43% S1.2
43% S1.4
43% S1.7
38% E5.3
38% S4.3
36% S1.9
34% S4.4
34% S4.7
34% S4.8
32% E2.3
32% E4.9
32% G1.2
30% S3.6
30% S4.9
30% G1.9
28% G1.3
28% G1.7
26% E4.11
26% S1.17
26% S1.19
26% S4.5
25% E3.3
25% S3.1
25% S3.2
25% S3.3
25% S3.12

Sub-Sub-Themen

© Fraunhofer Austria

Impacts

der Short-List

Themen durch
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teilnehmer
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Risks
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Bewertung der
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Impacts
Risks
Opportunities
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esl, RO
Actual (A) oder Potential (P) | Positiv (+)/ Negativ (-)

E2.5: Besorgniserregende StOffe Own operations (Own) oder Value Chain (VC)
Identifikation IROs | One -Pager e e e

Beschreibung

= Unter besorgniserregenden Stoffen versteht man Substanzen, die potenziell schwerwiegende und unumkehrbare Schaden fir die menschliche
Gesundheit und die Umwelt verursachen konnen. Der Umgang mit diesen Stoffen erfordert besondere Sorgfalt, um sowohl die Umwelt als
auch die Gesundheit der Beschaftigten zu schitzen. Fir Transportunternehmen betrifft dies insbesondere Kraftstoffe wie Diesel und Benzin,
Schmierstoffe wie Motordle oder Hydraulikfltssigkeiten, Chemikalien fir die Fahrzeugreinigung oder -wartung (z. B. Lacke, Beschichtungen)
sowie Batterien. Das Thema besorgniserregende Stoffe wird in den Management-ISO-Normen in den Bereichen Umweltmanagement und
Arbeitsschutz adressiert.
Status Ist (IRO)

= |/-/P/Own: Unfalle und Austritte von besorgniserregenden Stoffen kdnnen sowohl die Umwelt als auch die Gesundheit von Menschen massiv beeintrachtigen. Mogliche Folgen sind
Schaden an Okosystemen, Verunreinigungen von Wasser und Boden, Luftverschmutzung sowie gesundheitliche Risiken wie Vergiftungen, Atemwegserkrankungen oder sogar
Krebserkrankungen.

= O/Own: Das Unternehmen wendet die Normen ISO 14001, 9001 und 45001 an, welche klare Vorgaben fir den Umgang mit Gefahrstoffen machen. Die Aufgaben und

Verantwortlichkeiten des Gefahrgutbeauftragten sind festgelegt.
= R/Own: VerstoBe gegen diese Vorgaben kénnen erhebliche Reputationsschaden nach sich ziehen und das Vertrauen von Kunden sowie Geschaftspartnern nachhaltig beeintrachtigen.

Policy/Target

= Risikomanagement (m): Durchfihrung von Gefahrdungsbeurteilungen an Standorten, die nicht in das ISO-Managementsystem integriert sind. Entwicklung und Umsetzung eines
Managementplans zur Reduzierung der Risiken, die mit der Handhabung dieser Stoffe verbunden sind.

= Verantwortlichkeiten (k): Klare Definition der Zustandigkeiten und Verantwortlichkeiten fir den Umgang mit besorgniserregenden Stoffen an jedem Standort.

= Schulungen und Unterweisungen (m): RegelmaBige Schulungen fur Mitarbeiter, um sicherzustellen, dass sie die Risiken kennen und die Stoffe sicher handhaben kénnen.

\
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... ESRS E5 — Kreislaufwirtschaft
Definition von IROs

E5 — Ressourcenabflisse im Zusammenhang mit Produkten & DL

= Bezieht sich auf alle Ressourcenabfliisse in Form von Produkten, Halbfertigprodukten oder Dienstleistungen.

Impacts Risks & Opportunities

Da die Kreislaufwirtschaft an Bedeutung gewinnt, bietet
sich dem Unternehmen durch frihzeitige Anpassung des
Forschungsangebots im Hinblick auf ressourcenschonende
Produktion die Chance, sich als Key Player in diesem
Bereich zu positionieren.

—
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Wesentlichkeitsanalyse
Vorgehen im Projekt
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Betrachtungs
-Ebene

Themen Sub-Sub-Themen
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Wie wollen wir die Auswirkungs-Wesentlichkeit bewerten?
Identifikation IROs | Inside-Out

|
Wie weitreichend? Umfang ‘ ‘ ‘ . ‘
Lokal Regional National Kontinental Global
Wie schwerwiegend?
st @——@——@—@——@
Minimal Niedrig Mittel Hoch Sehr hoch
Inwiefern behebbar? Umkehrbarkeit ’ . ‘ . ‘
Leicht zu Behebbar in Behebbar in Behebbar in Nicht
beheben 1-2 Jahren 2-5 Jahren >5 Jahren behebbar
Wie wahrscheinlich? Wahrscheinlichkeit ‘ . . . ‘
<20% 21-50% 51-80% 80-99% 100%
—
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Wie wollen wir die finanzielle Wesentlichkeit bewerten?

Identifikation IROs | Outside-In

|
tinane. G35 @———@———@——@——@
< 1 Mio. 1-5 Mio. € 5-10 Mio. € 10-15 Mio. € 15 Mio. €
Eintrittswahrscheinlichkeit . ‘ ‘ ‘ ‘
<20% 21-50% 51-80% 80-99% 100%
1x alle 30 1x alle 10 1x alle 5 1x alle 3 1xim Jahr
Jahre Jahre Jahre Jahre
Zeitliche Komponente . ‘ ‘
Kurzfristig Mittelfristig Langfristig
< 1 Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre
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Workshop Ergebnisse
Wesentlichkeitsmatrix

15,0
— G1 Corporate culture

14,0
51 Training and skills

13.0 5S4 Access to products and services development $1 Adequate wages

12,0 0/ /

G1 Political engagement and lobbying activities

11,0
10,0 54 Responsible marketing
€ practices E5 Resources inflows, including
3,0 € 51 Diversity resource use
E5 Resource outflows related to
8.0 products and services

54 Privacy - Data Protection

§1 Gender equality...
\.51 Working time

Qutsii

51 Employment and inclusion of
persons with disabilities
$1Work-life balance ~ 51 Secure employment
5S4 Access to (quality)

51 Social dialogue
-/ information
-] e_,_.—'—'_'_'-'_'-
0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0 11,0 12,0 13,0 14,0 15,0

Insid
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Welche Datenpunkte sind nun verpflichtend?

INSTRUCTIONS

1) The DPs reported in ESRS E1 are subject to Materiality Assessment.

2) With the exception of DPs in IROL (EL.IRO-1_01-16) that are to be disclosed irrespective of the outcome of its materiality assessment [ESRS 1 par. 29], none of these DPs is applicable if the topicis not material.

3) Not all DPs are to be reported if the undertaking has not adopted the respective policies, implemented the respective actions or set the respective targets in relation to a sustainability matter that has been
assessed to be material [see ESRS 1 par. 33].

4} Undertakings or groups not exceeding on their balance sheet dates the average number of 750 employees during the financial year (on a consolidated basis where applicable) may omit the datapoints under E1-6 on
scope 3 emissions and total GHG emissions for the first year of preparation of their sustainability statement [see column K].

5) Column Lidentifies DPs subject to phased-in [see Appendix C of ESRS 1].

6) Metrics to be disclosed, in addition to the ones explicitly reguried by ESRS, also include entity-specific ones, as well as those arising from other legislation or standard.

) Appendiz C - ESRS 1 Appendiz C - ESRS 1
ESR Conditional or May Appendiz B - ESRS 2| DPs subject to phasing- ct to phasing-
(1] DR Paragraph | Related AR |Name Data Type - [SFDR + PILLAR 2 - ns applicable - -
5 alternative DP ¥l o N o o 2 ions applicable
+CL) g with less N
than 750 employees to all undertakings
- - - - - - - - - - -
LGOY-3 Dizclozure of whether and b Ly lated idarati arc factored int. i f membors of ini; it narrative
LGOY-3 E: f i ized that iz linked to climate related ideratis pereent
LGOY-3 izl it i it i i narrative
- izclozyre of tranzition plan For climats changs ation narrative =}
a =] E. i f b bargats ar. il ith limiting of global warming to one and half degrees Celziuz in line with Pariz | narrative
b zolosure of ds bonization levers and key action narrative
< zelozure of significant | sxponditures (Opex) and (or] capital i [Capex) required For impl: iz narrative
< Financial rezources allocated to action plan (DpEx) monetary
< Financial rezources allocated o action plan (CapBx) monetary
d AR ion of potential locked-in GHE emizsions from key assets and products and of how locked-in GHG emissions may if narrative
& I f any objsct r planz [CapEx, CapEx plang, OpEi) For aligning nomic activities (revenues, CapEx, OpEx] narrative Conditional
f =T ignificant CapEx for |-rol monetary Conditional
f =T ignificant CapEyx for oil-related monetary Conditional
f =T ignificant CapEx for lated monetary Conditional
a d: ing i; yded semi-narrative PILLAR 3 + Benchmark
h narrative
i b semi-narrative
i T tranzition ply Tarrative
Rateof gdoptiop of transition plan for undertaky Lothaving gdopted tronsition plap uct g zar Conditional
Tupe of cli lated rick semi-narrative
a E & AR 1: i po of rezilicncs analysiz narrative
b AR T AR izclos il iz hos narrative
13b E T2, 4F 1: f how rezilience analpziz has boon s d date
AR Th zons applied For rezilience analysiz semi-narrative
13 ¢ E S3, AF 1: n of rezultz of resilience analysiz narrative
ARED Lol gbilitu to odivat or gdapt ctratequ and busines= model to climate chang. narrative
203, AR 3 & n of procesz in relation ko impacts on climate chang. narrative
20b o of procesz in relation ko cliy lated phyzical rizks in own i and along valye chain narrative
AR 11a lated hagards have been identificd over short-, medium- and long-term time horizons
AR dertaking has screened whether azzcts and bygine sz activities may be cxpozed to cliy lated hazards
AR 1B - rt-, mediym- and long-term time horizons have been defined
AR Extent to which 9220t and businezs gotivitics may be expozed and are senzitive bo identified cli lated bagards hag b
AR 14 Identification of cli lated hagards and f wxpogure and sengitivity are infarmed by high smizsions climat
2 E; i f he Ly lated scenario analyziz has been yzed bo inform identification and f phuzical rizkd narrative
E 20 ¢ - soription of process in i i = sition rishs tics i i narrative
E AR12a E E Lranzition cvents have been identificd semi-narrative
E AR12a E B Lndertaking has screened whether 3 i
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