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An der Evangelisch-Theologischen Fakultät der Universität Tübingen ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt die 
 

Tenure Track-Professur für Praktische 
Theologie II (Religionspädagogik) (w/m/d) 
 
zu besetzen. 
  
Die Inhaberin oder der Inhaber der Tenure Track-Professur soll das Gebiet der Religionspädagogik 
in Lehre und Forschung in angemessener Breite vertreten. Erwartet wird ein ausgewiesener 
Schwerpunkt in einem der folgenden Bereiche: Digitalisierung, interreligiöse und interkulturelle 
Bildung, internationale Forschungsperspektiven, empirische Bildungsforschung sowie Gender- und 
Diversitätsforschung. 
 
Die Lehrverpflichtung beträgt zunächst vier, nach positiver Zwischenevaluation sechs 
Semesterwochenstunden. 
 
Voraussetzungen für eine Berufung sind eine überdurchschnittliche Dissertation einschlägiger 
Ausrichtung und didaktische Eignung. Erfahrungen in der Einwerbung von Drittmitteln sind 
erwünscht. Da die Wahrnehmung fachdidaktischer Aufgaben in der Lehrerbildung vorgesehen ist, 
soll in der Regel nur berufen werden, wer eine dreijährige Schulpraxis nachweist. 
 
Die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle ist mit Tenure Track für die Berufung auf eine W3-
Professur verbunden. Nach vier Jahren findet eine Zwischen-, nach sechs Jahren eine 
Endevaluation statt. Bei positiver Endevaluation erfolgt die Berufung auf eine W3-Stelle ohne 
erneute Ausschreibung in einem angemessen vereinfachten Berufungsverfahren. Eine erfolgte 
Habilitation ist ein Ausschlussgrund für eine erfolgreiche Bewerbung. 
 
Die konkreten Kriterien, die der Zwischen- und Endevaluation zugrunde gelegt werden, finden sich 
neben dem allgemeinen Qualitätssicherungskonzept unter folgendem Link: https://uni-
tuebingen.de/de/278202 Dort finden Sie auch Aussagen zur Stellenkategorie. 
 
Bewerberinnen und Bewerber auf eine Tenure Track-Professur, die in Tübingen promoviert haben, 
sollen nach der Promotion die Universität gewechselt haben oder mindestens zwei Jahre außerhalb 
der Universität Tübingen wissenschaftlich tätig gewesen sein. 
 
Die Universität Tübingen setzt sich für die Ziele der Gleichstellung und Diversität ein und fördert 
aktiv Chancengleichheit. Zur Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre bitten wir 
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qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdrücklich um ihre Bewerbung. Qualifizierte internationale 
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler sind ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sowie einer Auswahl einschlägiger Schriften sind bis zum 
15.04.2025 möglichst in elektronischer Form zu richten an die Dekanin der Evangelisch-
Theologischen Fakultät Prof. Dr. Birgit Weyel, Liebermeisterstr. 16, 72076 Tübingen, 
ev.theologie@uni-tuebingen.de. Rückfragen können ebenfalls an diese Adresse gerichtet werden. 


