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Verstärkung gesucht! 

Der Lehrstuhl „Personal und Organisation“ sucht zum 1. Februar oder später eine 

studentische Hilfskraft (20h/Monat) 

zur Unterstützung von Forschung und Lehre.  

Wir bieten: 

- Einbindung in aktuelle Forschungsprojekte und in wissenschaftliches Arbeiten 

- Mitarbeit in einem funktionierenden Team und 

- auf Ihre Studienplanung abgestimmte Arbeitszeiten. 

Wir suchen: Studierende, die ... 

- uns während des laufenden Semesters, aber auch in der vorlesungsfreien Zeit 
tatkräftig unterstützen. 

- interessiert sind an personal- und verhaltensökonomischen Fragen 

- Spaß haben an eigenständigem wissenschaftlichen Arbeiten und 

- sich gerne in ein Team einbringen möchten. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 

Abiturzeugnis und das Transcript of records). 

Bitte fassen Sie Ihre Unterlagen in einer pdf-Datei zusammen und geben Sie auch Ihren 

frühestmöglichen Arbeitsbeginn sowie den Zeitrahmen, in dem Sie zur Verfügung stehen 

können, an. Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an Frau Jasmin Joecks 

(jasmin.joecks@uni-tuebingen.de). 
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