Personalrats-Sitzungstelegramm

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

mit diesem Telegramm maochten wir Sie zeitnah Gber unsere Arbeit informieren. Wir stellen
Ihnen die wichtigsten Inhalte der letzten Sitzung in kompakter Form zur Verfligung, insofern
sie nicht der Schweigepflicht unterliegen.

Das Sitzungstelegramm gibt jeweils den Stand der Dinge zum Zeitpunkt der jeweiligen
Personalratssitzung wieder. Ereignisse aulterhalb der Sitzungen werden gesondert
mitgeteilt.

Datenschutzrechtlicher Hinweis:

Es handelt sich beim Sitzungstelegramm um eine universitatsinterne Veroéffentlichung, die
sich nur an die Beschaftigten der Universitat Tubingen richtet. Die Weitergabe der Rundmail
oder deren Inhalte ist ausdrtcklich untersagt.

Personalratssitzung Nr. 11 vom 30.10.2024
PersonalmaBnahmen
3 Antrage auf Ausschreibungsverzicht — zugestimmt
10 Einstellungen — zugestimmt
8 Weiterbeschaftigungen mit Befristung — zugestimmt
2 Weiterbeschaftigungen mit Entfristung — zugestimmt
1 Umsetzung — zurlckgestellt wegen fehlender Informationen
1 Umsetzung mit Ubertragung anderer Tatigkeiten — zugestimmt
1 Antrag auf Verkurzung der Stufenlaufzeit — zugestimmt
1 Antrag auf Héhergruppierung — zugestimmt
2 Befristete Aufstockungen der Arbeitszeit — zugestimmt

2 Nachtragliche Stufenzuordnungen — zugestimmt

Beschliisse

1. Sitzungstelegramm Nr. 10 inkl. Rundmail mit Einladung zur Personalversammlung:
zugestimmt

2. Antrag der Dienststelle auf Zustimmung zur Dienstvereinbarung ,DataAgenda Manager®
gem. § 85i.V.m. § 75 Abs. 4 Nr. 13 LPVG: zugestimmt

3. Der Personalrat beschlie3t ein Antwortschreiben an die Rektorin gem. § 70 LPVG zum
Praventions- u. Schutzkonzept der Kath.-Theol. Fakultat.



4. Der Personalrat beschlie3t eine schriftliche Nachfrage an den Geschéaftsbereich Personal
des UKT, mit der Bitte um Zusendung weiterer Informationen bezlglich dort durchgefiihrter
Personalgesprache.

Hierbei geht es um Fragen der Berticksichtigung der Rechte der Beschétftigten.

5. Antrag der Dienststelle dem Entwurf einer Dienstvereinbarung zur CAFM Software
Speedikon FM gem. § 85i.V.m. § 75 Abs. 4 Nr. 13 LPVG zuzustimmen: abgelehnt

Der Personalrat konnte dem vorgelegten Entwurf in dieser Form nicht zustimmen. Die
Unterlagen sind veraltet, die Informationen nicht umfassend. Zudem entspricht der Entwurf
nicht der Rahmendienstvereinbarung UK.

6. Der Personalrat beschlieRt eine erneute Nachfrage zur Zuricknahme einer Abmahnung
am UKT.

7. Der Personalrat beschlief3t eine schriftliche Nachfrage wegen einer wissenschaftlichen
Mitarbeiterin am UKT, die wegen Schwangerschaft nicht weiterbeschaftigt werden soll.

8. Der Personalrat beschliel3t den Versand einer Rundmail mit Einladung zur
Buchvorstellung ,Nichts fur alle — Wie Politik und Wirtschaft uns den Sozialstaat kiindigen®
von Patrick Schreiber. Die Lesung mit anschlieRender Diskussion ist eine gemeinsame
Veranstaltung mit der DGB-Hochschulgruppe am 27.11.2024 von 18:00 — 20:00 Uhr im
Hdérsaal Keplerstr. 2.

9. Anhdrung des Personalrats nach § 87 Abs. 1 Nr. 9, Abs. 3 LPVG zur beabsichtigten
Kindigung eines Beschaftigungsverhaltnisses innerhalb der Probezeit.
Der Personalrat beschlief3t zu der geplanten MalBnahme keine Stellungnahme abzugeben.

10. Der Personalrat beschlief3t ein Schreiben an den Kanzler zur Missachtung der
Mitbestimmungsrechte des Personalrats § 75 Abs. 4 Nr. 14 - 17 i.V.m. § 85 Abs. 1 LPVG
hinsichtlich der Veroffentlichung der Online-Priifungssatzung.

Die Satzung wurde, trotz entsprechendem Hinweis, ohne Beteiligung des Personalrats
verdffentlicht. Die Dienststelle wird mit dem Schreiben aufgefordert zur Wiederherstellung
der partnerschaftlichen und vertrauensvollen Zusammenarbeit zligig nachzusteuern.

11. Der Personalrat beschlief3t einen Antrag an die Personalabteilung mit der Bitte um
Zusendung eines Auszugs aus der elektronischen Zeiterfassung.

Dieser wird benétigt, einen Uberblick (iber die Anzahl an geleisteten Mehrarbeitsstunden aus
den Bereiche ZV und Zentrale Einrichtungen zu bekommen.

12. — 15. Antrage auf Genehmigung von Arbeitszeit aul3erhalb der regularen Arbeitszeit:
zugestimmt

16. + 17. Antrage auf Anordnung von Mehrarbeit: zugestimmt

Mit freundlichen GriRen im Namen des Personalrats

Margrit Paal
Vorsitzende

Personalrat der Universitat Tubingen
Liebermeisterstralle 6

72076 Tubingen

Tel: (07071) 29-74517

Fax: (07071) 29-5107

E-Mail: personalrat@uni-tuebingen.de






