PR-Sitzungstelegramm

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

wir mdchten Sie Uber unsere Personalratsarbeit zeitnah informieren und stellen Ihnen hierzu
die wichtigsten Inhalte der letzten Personalratssitzung in kompakter Form vor, soweit sie
nicht der Schweigepflicht unterliegen.

Das "Sitzungstelegramm" gibt jeweils den Stand der Dinge zum Zeitpunkt der jeweiligen
Personalratssitzung wieder. Ereignisse aulRerhalb der Sitzungen werden in gesonderter
Form mitgeteilt.

Datenschutzrechtlicher Hinweis:

Es handelt sich beim "Sitzungstelegramm" um eine ausschlie3lich universitatsinterne
Veroffentlichung, die an die Beschaftigten der Universitat Tubingen gerichtet ist. Die
Weitergabe dieser Rundmail oder deren Inhalte ist ausdricklich nicht gestattet.

Personalratssitzung Nr. 140 vom 17.04.2024
PersonalmaBnahmen:
20 Einstellungen — zugestimmt
11 Weiterbeschaftigungen mit Befristung - zugestimmt
1 Weiterbeschaftigung mit Entfristung — zugestimmt
1 Antrag auf Stufenlaufzeitverkiirzung — zugestimmt

2 Hoéhergruppierungen — zugestimmt

Beschliisse:

1. Sitzungstelegramm 139 inkl. Rundmail: zugestimmt

2. Bestellung eines Sicherheitsbeauftragten: zugestimmt

3. + 4. Ordentliche Kiindigungen in der Probezeit; Anhérung gem. § 87 Abs. 1 Nr. 9 LPVG:
Der Personalrat verzichtet jeweils auf eine Stellungnahme.

5. Schreiben zur Beteiligung des Personalrats bei MaRnahmen im Rahmen des universitaren
Fort- und Weiterbildungsprogramms gem. § 75 Abs. 4 Nr. 10 und § 81 Abs. 1 LPVG:
zugestimmt

Antrége zur Teilnahme an FortbildungsmalBnahmen, die von Vorgesetzten abgelehnt werden,
miissen dem Personalrat zur Mitwirkung vorgelegt werden. Leider wurde von dieser
Regelung seit der Umstellung auf papierlose Antrdge abgewichen. Wir beantragen deshalb
die Etablierung eines rechtskonformen Verfahrens fiir digitale Antrége.

6. Antrag auf Zustimmung zur Dienstvereinbarung zur Nutzung der
Telekommunikationsanlage: zugestimmt

Nach nunmehr 15 Jahren Bearbeitungszeit ist die Dienstvereinbarung endlich
abgeschlossen und kann unterzeichnet werden.



7. Personelle EinzelmalRnahme - Antrag auf Zustimmung zur Zuordnung zu Stufe 1:
zugestimmt

Nach langen Verhandlungen mussten wir nun aufgrund der Rechtslage in dieser
Angelegenheit der Zuordnung zu Stufe 1 zustimmen. Allerdings bleiben wir bei unserer
Auffassung, dass es bei der Bewerbung auf eine zweite Teilzeitstelle in einer hbheren
Entgeltgruppe zu einer nicht akzeptablen Schlechterstellung von internen gegeniiber
externen Bewerber*innen kommt.

8. Antrag auf Zustimmung zum Dienstplan HDLZ Neue Aula KW 18/2024 — KW 43/2024:
zugestimmt

9. Antrag auf Essensversorgung auf dem Sand durch das Studierendenwerk (StuWe):
zugestimmt

Aufgrund der fehlenden Essensversorgung erreichen den Personalrat zurecht immer wieder
Beschwerden von Seiten der Beschéftigten. Mit unserem Schreiben bitten wir die neue
Geschéftsfiihrerin des StuWe diesen Missstand schnellstméglich zu beseitigen.

10. Bestellung von zusatzlichen Ersatzmitgliedern flir den Wahlvorstand: zugestimmt
11. Durchfuhrung einer Personalversammlung am 20.06.2024: zugestimmt

12. Antrag auf Wochenendarbeit — Nachtrag zum Antrag auf Uberstunden vom 27.02.2024:
zugestimmt

13. Freistellung eines PR-Mitglieds flr die Gerichtstage flr den Strafgerichtsprozess gegen
einen Beschaftigten am UKT. Riuckwirkend fur den 09. und 16.04.2024, sowie fir den
26.04.2024: zugestimmt

Der Personalrat geht davon aus, dass es in absehbarer Zeit in dieser Sache zu
dienstrechtlichen Konsequenzen und damit zur Beteiligung des Personalrats kommen wird.

14. Wahl eines Vorstandsmitglieds aus der Gruppe der Beamt*innen: einstimmig
angenommen
Die Gruppe der Beamt*innen wéhlt aus ihrer Mitte Matthias Schramm zum Vorstand.

Mit freundlichen GriiRen im Namen des Personalrats

Margrit Paal
Vorsitzende
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