PR-Sitzungstelegramm

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

wir mdchten Sie Uber unsere Personalratsarbeit zeitnah informieren und stellen Ihnen hierzu
die wichtigsten Inhalte der letzten Personalratssitzung in kompakter Form vor, soweit sie
nicht der Schweigepflicht unterliegen.

Das "Sitzungstelegramm" gibt jeweils den Stand der Dinge zum Zeitpunkt der jeweiligen
Personalratssitzung wieder. Ereignisse aulRerhalb der Sitzungen werden in gesonderter
Form mitgeteilt.

Datenschutzrechtlicher Hinweis:

Es handelt sich beim "Sitzungstelegramm" um eine ausschlie3lich universitatsinterne
Veroffentlichung, die an die Beschaftigten der Universitat Tubingen gerichtet ist. Die
Weitergabe dieser Rundmail oder deren Inhalte ist ausdricklich nicht gestattet.

Personalratssitzung Nr. 141 vom 02.05.2024
PersonalmaBnahmen:
3 Antrage auf Ausschreibungsverzicht — 1 zugestimmt, 2 abgelehnt
14 Einstellungen — zugestimmt
32 Weiterbeschaftigungen mit Befristung — 31 zugestimmt, 1 abgelehnt
2 Weiterbeschaftigung mit Entfristung — zugestimmt
1 Ubertragung héherwertiger Tatigkeiten — zugestimmt
1 Hohergruppierung — zugestimmt
2 Hohergruppierung m. Aufstockung der Arbeitszeit — zugestimmt

2 nachtragliche Stufenzuordnungen — zugestimmt

Beschliisse:
1. Sitzungstelegramm 140 inkl. Rundmail: zugestimmt

2. Einladung der Stabsstelle Digitalisierung und Change Management: zugestimmt

Das Angebot von Herrn Bonenberger, liber den Stand der Projekte und den Zeitplan bei
einem Besuch in einer Sitzung des Personalrats zu informieren, méchten wir noch vor Ende
der Amtszeit nutzen.

3. Stellungnahme des Personalrats zur Umsetzung der Hochschulfinanzierungsvereinbarung
Il (HoF 1) fir den Haushalt 2025/2026 wird verschoben: zugestimmt

4. Weiterverfolgung eines Stufenverfahrens: zugestimmt

Es geht darum, ob das laufende Stufenverfahren weiterverfolgt wird, obwohl die beschéftigte
Person zwischenzeitlich geklindigt hat. Aus Sicht des Personalrats muss grundsétzlich
geklart werden, wie Berufserfahrung und férderliche Zeiten bei bereits beschéftigten



Personen an der Uni, die sich auf eine zusétzliche, hbherwertigere Stelle bewerben,
bewertet wird. Dem Wunsch der Dienststelle, das Verfahren zu beenden, konnten wir nicht
entsprechen.

5. Tagesordnung fur die Personalversammlung am 20.06.2024: zugestimmt

6. Beschluss zur Einforderung der Beteiligung gemaf LPVG zur Einfiihrung eines
Kartenzugangs fir den personallosen Betrieb: zugestimmt

GeméR der geltenden Dienstvereinbarung ist der Personalrat auch bei Anderungen der
Zugangsregelungen fiir Gebdude zu beteiligen.

7. Beschwerde gem. § 70 Abs. 1 Nr. 4 bezlglich einer Stufenzuordnung; abschlieRendes
Schreiben des Personalrats: zugestimmt

Es geht um die Anerkennung von Berufserfahrung, die im Ausland erworben wurde. Die
Dienststelle sieht in dieser Sache, nach entsprechender Priifung unserer Argumente, keine
Méglichkeit Abhilfe zu schaffen.

8. Antrag auf Kostenlbernahme fiir eine anwaltliche Beratung; Antwortschreiben der
Dienststelle und erneute Befassung durch den Personalrat: zugestimmt

Zum 01.05.2024 wird endlich die Ubertragung der Zusténdigkeiten fiir die Umsetzung der
Dienstvereinbarung (DV) Temperaturen an Arbeitsplatz vollzogen. Der Personalrat zieht
deshalb seinen Antrag auf Kosteniibernahme fiir eine anwaltliche Beratung zurtick. Uber
eventuelle Anderungen im Anhang zur DV muss allerdings gesondert verhandelt werden.

9. Rundmail zur Wahl des Personalrats am UKT: zugestimmt

10. Beteiligungsantrag zur fristlosen, hilfsweise ordentlichen Kiindigung eines Beschaftigten
am UKT

Gegen die beschéftigte Person wurde in einem Strafverfahren ermittelt. Aus Sicht sowohl
des Personalrats am UKT als auch des Personalrats der Universitét ist eine
Weiterbeschéftigung nicht zumutbar.

10a. Beteiligungsantrag zur auf3erordentlichen Kiindigung gem. § 87 Abs. 1 Nr. 9, Abs. 3 und
§ 100 S. 4 LPVG: zugestimmt

10b. Beteiligungsantrag zur fristlosen, hilfsweise ordentlichen Kiindigung gem. § 75 Abs. 1
Nr. 12 und § 100 S. 4 LPVG: zugestimmt

11. Genehmigungen von Wochenendarbeit: zugestimmt

12. Antrag auf Samstagsarbeit: zugestimmt

Mit freundlichen GrifRen im Namen des Personalrats

Margrit Paal
Vorsitzende

Personalrat der Universitat Tubingen
Liebermeisterstralle 6

72076 Tubingen
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