PR-Sitzungstelegramm

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

wir mdchten Sie Uber unsere Personalratsarbeit zeitnah informieren und stellen Ihnen hierzu
die wichtigsten Inhalte der letzten Personalratssitzung in kompakter Form vor, soweit sie
nicht der Schweigepflicht unterliegen.

Das "Sitzungstelegramm" gibt jeweils den Stand der Dinge zum Zeitpunkt der jeweiligen
Personalratssitzung wieder. Ereignisse aulRerhalb der Sitzungen werden in gesonderter
Form mitgeteilt.

Datenschutzrechtlicher Hinweis:

Es handelt sich beim "Sitzungstelegramm" um eine ausschlie3lich universitatsinterne
Veroffentlichung, die an die Beschaftigten der Universitat Tubingen gerichtet ist. Die
Weitergabe dieser Rundmail oder deren Inhalte ist ausdricklich nicht gestattet.

Personalratssitzung Nr. 2 vom 24.07.2024
PersonalmaBnahmen:
2 Antrage auf Ausschreibungsverzicht — zugestimmt
20 Einstellungen — zugestimmt
1 Eingruppierung — abgelehnt
7 Weiterbeschaftigungen mit Befristung — zugestimmt
6 Weiterbeschaftigung mit Entfristung — zugestimmt
2 Umsetzungen mit Hohergruppierung — zugestimmt
1 Befristete Aufstockung — zugestimmt
4 Hohergruppierungen — zugestimmt
1 Umsetzung mit Herabgruppierung — zugestimmt
4 befristete Ubertragungen anderer Tatigkeiten — zugestimmt
1 Ubertragung andere Aufgaben — zugestimmt
1 Verkurzung der Ausbildungszeit — zugestimmt

5 Nachtragliche Stufenzuordnungen — 4 zugestimmt, 1 zurtickgestellt zur Klarung

Beschliisse:
1. Beschluss zur Weiterflihrung des Sitzungstelegramms: zugestimmt

2. Entwicklung von Leitlinien zur Mehrsprachigkeit; Entsendung zweier
Personalratsmitglieder in der Arbeitsgruppe der Universitat in beratender Funktion:
zugestimmt



3. Nachfrage des Personalrats im Rahmen des § 69 Abs. 1 LPVG zu einer individuellen
MaRnahme fir eine Beschaftigte am UKT: zugestimmt

4. Beschluss der Geschaftsordnung des Personalrats gem. § 39 LPVG: zugestimmt

5. Checkliste Bau: zugestimmt

Der Personalrat verlangt seit Jahren fiir groBe BaumalRnahmen eine von Vermégen und Bau
auszufiillende Checkliste, um seine Beteiligungsrechte gem. § 74 Abs. 2 Nr. 7 und § 75 Abs.
4 Nr. 12 LPVG bei der Gestaltung der Arbeitsplédtze und im Rahmen des Arbeits- u.
Gesundheitsschutzes ausiiben zu kénnen.

6. Beantragung einer Freistellung von den dienstlichen Aufgaben gem. § 45 Abs. 1 LPVG flr
ein Personalratsmitglied im Umfang von 50%: zugestimmt

7. Beantragung einer Freistellung von den dienstlichen Aufgaben gem. § 45 Abs. 1 LPVG fur
ein Personalratsmitglied im Umfang von 70%: zugestimmt

8. Beschluss fur ein Schreiben gem. § 71 Abs. 1 LPVG mit detaillierten Nachfragen aufgrund
der nach wie vor fehlenden umfassenden Information zu der Erhéhung der Lehrverpflichtung
der Lektor*innen im Fremdsprachenzentrum: zugestimmt

9. Entsendung eines Personalratsmitglieds zur LPVG Schulung PR 2 und Antrag auf
Kostenibernahme gem. § 44 Abs. 1i.V.m. § 41 Abs. 1 LPVG: zugestimmt

10., 12. + 14. Antrage auf Mehrarbeit: zugestimmt

11. + 15. Antrage auf Genehmigung von Arbeitszeit aul3erhalb der regularen Arbeitszeit:
zugestimmt

13. Antrag auf Uberstunden:
Der Antrag wird erst behandelt, wenn die nachgefragten umfassenden Informationen
(Beschluss aus Sitzung 1) vorliegen.

16. Bestellung eines Strahlenschutzbeauftragten: zugestimmt

17. Bestellung eines Sicherheitsbeauftragten: zugestimmt

Mit freundlichen GriiRen im Namen des Personalrats

Margrit Paal
Vorsitzende
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