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l. Inhalt und Themen

Gegenstand des Seminars sind die Rezeption und kritische Wirdigung aktueller Fragestellungen
zur Berichterstattung und Corporate Governance kapitalmarktorientierter Unternehmen. Betrachtet
werden insbesondere die Themengebiete IFRS-Rechnungslegung, Unternehmenspublizitat und
Corporate Governance.

Zielsetzung der Seminarbeitrage ist jeweils die Schilderung des Sachverhaltes sowie dessen Kkriti-
sche Wirdigung, etwa auf Basis konzeptioneller Uberlegungen sowie der Erkenntnisse empirischer
Studien. Besonderer Wert wird hierbei auf den Transfer der Erkenntnisse wissenschaftlicher Studien
auf praktische Fragestellungen etwa aus Sicht von Unternehmen und Regulierungsinstitutionen ge-
legt. Die einzelnen Themen werden im Rahmen der Seminarsitzungen prasentiert und diskutiert.

Die Themen sind:

IFRS-Rechnungslegung

Thema 1: Reform der Darstellung der Finanzpublizitat: Kritische Wirdigung von IFRS 18
Presentation and Disclosure in Financial Statements

Thema 2: Ermittlung des Value in Use (Nutzungswert) von zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heiten im Rahmen des ,Impairment Only Approach® nach IAS 36

Thema 3: Bilanzierung anteilsbasierter Vergltung nach IFRS 2

Thema 4: Ist die Bilanzierung von immateriellen Vermdgenswerten nach IAS 38 noch zeitge-
maR? Aktuelle Diskussionen und empirische Befunde

Unternehmenspublizitat

Thema 5: Die EU ,Omnibus“-Regulierung — eine kritische Bestandsaufnahme

Thema 6: Uberarbeitung der ESRS — eine kritische Bestandsaufnahme

Thema 7: Berichterstattung zu Biodiversitat: kritische Wirdigung im Kontext der ESRS

Thema 8: Berichterstattung Uber Diversity: Rechtliche Grundlagen und empirische Befunde




Publizitat und Governance

Thema 9: Nachhaltigkeitskriterien in der Managervergutung: Rechtsrahmen und empirischer

Befund

Thema 10: | Verpflichtende Publizitat des ,Gender Pay Gap*“: Kritische Wirdigung empirischer

Befunde

Thema 11: | Eigengeschafte von Fuhrungskraften (Directors' Dealings): Rechtsrahmen und kri-

tische Wardigung

. Termine und Fristen

Das Seminar wird als wdchentliche semesterbegleitende Veranstaltung durchgefiihrt. Es besteht
Anwesenheitspflicht. Ndhere Informationen zu den Terminen werden in der Auftaktveranstaltung
gegeben.

Am Mittwoch, 15.04.2026, findet eine ,,Kick-Off“- Veranstaltung zu dem Seminar statt, im
Zeitraum 11:15-12:45 Uhr. In dieser Veranstaltung werden die einzelnen Themen vorgestellt
sowie die inhaltlichen wie formalen Anforderungen an die Seminarleistung konkretisiert. Im An-
schluss haben die Studierenden bis Montag, 20.04.2026, um 23:59 Uhr Zeit, drei Themenpra-
ferenzen an financial-accounting@wiwi.uni-tuebingen.de zu senden.

Die Anmeldung zum Seminar findet Uber Alma statt. Eine Einschreibung ist bis Montag,
20.04.2026, um 23:59 Uhr mdglich. Sollte es zu einer Uberzeichnung des Seminars kommen,
werden Studierende héherer Fachsemester vorgezogen. Am Dienstag, 21.04.2026, werden die
Studierenden per E-Mail Uber die Zuteilung eines Seminarplatzes sowie das zugeteilte Thema
informiert. Eine anschlieliende Abmeldung ist nicht moglich.

Die Veranstaltungen zum Academic Writing findet geblockt am 15., 22. und 29.04.2026 im
Zeitraum 11:00-14:00 Uhr statt.

Die Abgabe der Seminararbeiten erfolgt bis Sonntag, 14.06.2026 um 23:59 Uhr. Die Seminar-
arbeit ist in digitaler Form einzureichen und an financial-accounting@wiwi.uni-tuebingen.de zu
senden (zwei Dateiversionen; Word- und PDF-Format). Eine verspatete Abgabe fiihrt zum Aus-
schluss vom Seminar und der Bewertung mit ,nicht ausreichend” (5,0).

Die Prasentationen der Seminararbeiten finden voraussichtlich am 01.07.2026 ab 8:30 Uhr
statt. Individuelle Hinweise zu den Abschlussprasentationen erhalten Sie im Feedbackgesprach
zu lhrer Arbeit.

lll. Seminarleistungen und Bewertung

Die Seminarleistung der teilnehmenden Studierenden besteht aus einem Referat mit schriftli-
cher Ausarbeitung. Es werden 9 ECTS vergeben. Die Notenbekanntgabe erfolgt im Anschluss
an das Seminar.

Fur die Erstellung der Seminararbeit gelten die Formvorschriften der Professur. Der Umfang
der Arbeit ist auf 3.500 Woérter (Textteil einschliellich Funoten und Zitationsangaben, aus-
schlief3lich Deckblatt, Tabellen, Grafiken, Literaturverzeichnis und Anhang) beschrankt.

Die Prasentation und Diskussion der Arbeit in der Seminarsitzung erfolgten nach inhaltlicher
und zeitlicher Absprache mit der zustandigen Betreuerin / dem zustandigen Betreuer.
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