
Personalrats-Sitzungstelegramm 

 

Liebe Kollegin, lieber Kollege,  

mit diesem Telegramm möchten wir Sie zeitnah über unsere Arbeit informieren. Wir stellen 
Ihnen die wichtigsten Inhalte der letzten Sitzung in kompakter Form zur Verfügung, insofern 
sie nicht der Schweigepflicht unterliegen.  

Die genannten Beschlüsse basieren grundsätzlich auf den Beteiligungsrechten des 
Personalrats gemäß geltendem Landespersonalvertretungsgesetz Baden -Württemberg. 

Das Sitzungstelegramm gibt jeweils den Stand der Dinge zum Zeitpunkt der jeweiligen 
Personalratssitzung wieder. Ereignisse außerhalb der Sitzungen werden gesondert 
mitgeteilt. 

----------------------------------------- 

Datenschutzrechtlicher Hinweis: 

Es handelt sich beim Sitzungstelegramm um eine universitätsinterne Veröffentlichung, die 
sich nur an die Beschäftigten der Universität Tübingen richtet. Die Weitergabe der Rundmail 
oder deren Inhalte ist ausdrücklich untersagt. 

----------------------------------------- 

 

Personalratssitzung Nr. 36 vom 17.09.2025 

Personalmaßnahmen 

1 Ausschreibungsverzicht – zugestimmt  

5 Einstellungen mit Befristung – zugestimmt 

6 Weiterbeschäftigungen mit Befristung – zugestimmt  

2 Beförderungen – zugestimmt  

1 Stufenlaufzeitverkürzung – zugestimmt  

1 Höhergruppierung – zugestimmt  

1 Arbeitszeitaufstockung mit Aufgabenänderung – zugestimmt  

 
Beschlüsse 

1. Sitzungstelegramm 36 mit Rundmail – zugestimmt 

2. Zustimmung zur Dienstvereinbarung über den Einsatz von bwGPT für die Lehre, befristet 
bis 30.11.2025   
Aufgrund der sehr kurzfristigen Aufnahme der Gespräche seitens der Universitätsleitung 
konnte noch keine abschließende Regelung gefunden werden. Bis 30.11.2025 muss eine 
zustimmungsfähige Version vorgelegt werden. 

3. Zustimmung zum Dienstplan für das HDLZ Morgenstelle für den Zeitraum KW 44/2025 – 
KW 17/2026 



4. Zustimmung zum Merkblatt „Bewerbungen absagen“ des Geschäftsbereichs Personal am 
UKT 

5. Zustimmung zur Entsendung eines Personalratsmitglieds zum Symposium „Arbeit an 
Hochschulen“ an der TU Berlin 

6. Zustimmung zur Entsendung zweier Personalratsmitglieder zum online „VBL Kongress für 
betriebliche Interessensvertretungen 2025“ 

7. – 10. Anträge auf Genehmigung von Arbeit außerhalb der regulären Arbeitszeit – 
zugestimmt  

 

Mit freundlichen Grüßen im Namen des Personalrats 

Margrit Paal 
Vorsitzende 
 

----------------------------------------- 
Personalrat der Universität Tübingen 
Liebermeisterstraße 6 
72076 Tübingen 
Tel: (07071) 29-74517 
Fax: (07071) 29-5107 
E-Mail: personalrat@uni-tuebingen.de 

----------------------------------------- 


