Name:

Vorname: Geburtstag:

Beschaftigungsverhaltnis (Universitatsprofessorin, Wiss. Angestellte/r usw.): gf::ll;iyngs-Nergutungs-
Institut/Seminar/Dienststelle: StraBe/Hausnummer v. Dienststelle/Institut/Seminar:

Beschaftigungsumfang:

Ausgefiillten Antrag bitte zuriick an: [ volizeitbeschaftigt

Zentrale Verwaltung

Abteilung VI 4
Berufungsmanagement & Personalhaushalt

Geschwister-Scholl-Platz
72074 Tiibingen [] befristet beschaftigt bis:

[] teilzeitbeschaftigt mit ~ Std./Wo.

Beschaftigungsdauer:

[] unbefristet beschiftigt

Dienst-

E-Mail-Adresse: .
telefon:

Personalsachbearbeiterin (falls bekannt):

Meldung einer Nebentatigkeit

(Zutreffendes bitte ankreuzen!)

Ich beantrage die Genehmigung nachstehender Nebentétigkeit bzw. zeige diese Nebentatigkeit an
und mache hierzu, auch zur Inanspruchnahme von Ressourcen, folgende Angaben:

1.

Art der Nebentitigkeit
(konkrete Bezeichnung/ausfihrliche/detaillierte Beschreibung der Nebentatigkeit):

Zeitraum der Ausiibung der Nebentatigkeit:

Beginn: ab

Ende: bis [] Die Nebentatigkeit wird bis auf weiteres ausgeiibt.

Durchschnittlicher zeitlicher Umfang der Nebentatigkeit
(einschlieBlich Vorbereitungs- und Reisezeiten):

Stunden [l proWoche [] proMonat

Ausiibung der Nebentatigkeit (Fir Professoreninnen nicht einschlagig):

Die Nebentétigkeit soll ausgeiibt werden: )
[J auRerhalb der Dienstzeit [J innerhalb der Dienstzeit

Anzahl der Stunden: Std./ Anzahl der Stunden: Std./

Begriindung, falls die Nebentatigkeit innerhalb der Arbeitszeit ausgelbt werden soll:

[] Die versaumte Arbeitszeit wird vor- bzw. nachgeleistet!

[l Eine Bestitigung liegt bei, dass die Ausiibung der Nebentitigkeit wahrend der Dienstzeit erforderlich ist

Auftraggeberln der Nebentatigkeit (Name/Firma/Institution und Postanschrift):

[0 selbstindige Titigkeit ‘ [] Verschiedene, wechselnde Auftraggeberinnen

Auftraggeberin ist eine Einrichtung des 6ffentlichen Dienstes? 1 JAa [] NEIN




Angaben zur Bruttovergiitung:

[0 Die Bruttovergiitung betrigt ca. €/Monat

[] Die Bruttovergiitung ist noch

[l Die Bruttovergiitung betrégt einmalig fiir den Zeitraum nicht bekannt.

vom: bis: - €.

Bei allen genehmigungspflichtigen Nebentéatigkeiten sind Nachweise (in Kopie) Gber Art und Umfang der Nebentatigkeit
sowie Uber die Bruttovergutung beizufiigen (z. B. Arbeits-, Beratervertrag, Gutachterauftrag, Lehrauftrag etc.).

[] Die erforderlichen Nachweise sind beigefiigt! [] Die erforderlichen Nachweise werden nachgereicht!

71

7.2

7.3

7.4

Zur Ausiibung der Nebentitigkeit sollen Ressourcen in Anspruch genommen werden: |[ | NEIN

] JA, ich méchte folgende Ressourcen des Landes oder der Universitét Tiibingen in Anspruch nehmen:

[] Einrichtungen (z. B. Dienstraume, Telefon, Fax, PC, Fotokopiergerat etc.)
Bitte Bezeichnung der Einrichtung und zeitlichen Umfang der Inanspruchnahme in Std./Woche angeben.

| Std.Woche

[ 1 Personal
Bitte Name/Vorname des/der Beschaftigten und den zeitlichen Umfang der Inanspruchnahme in Std./Woche angeben.

| Std.Woche

[ ] Material (z. B. Schreib- , Zeichen- und Biromaterial etc.)
Bitte Art und Menge angeben.

Ich bin Mitglied des Griinderverbundes an der Universitat Tiibingen: [1JA [ NEIN

Angaben zu sonstigen Nebentatigkeiten:

] Ich (ibe keine weitere Nebentétigkeit aus.

[] Ich Gibe eine bzw. mehrere weitere Nebentétigkeit(en) aus, die entweder allgemein oder im Einzelfall ge-
nehmigt ist/sind. (Verwenden Sie bitte zur Auflistung der Nebentétigkeit(en) ein gesondertes Blatt!)

Erklarung

Ich versichere pflichtgemaR die Richtigkeit der vorstehenden Angaben. Mir ist bekannt, dass gemaR § 8 Landesnebentatigkeitsverordnung (LNTVO) nach Ablauf eines jeden Kalenderjahres und spatestens
bis zum 01.07. des Folgejahres eine ER K L AR U N G iiber alle im abgelaufenen Kalenderjahr ausgeiibten Nebentétigkeiten sowie gegebenenfalls eine AB R E C HN U N G _{iber die gemal §
5 Abs. 3 LNTVO zugeflossenen Vergiitungen vorzulegen ist. Soweit die ausgeiibten Nebentétigkeiten insgesamt von geringem Umfang im Sinne vom § 4 Abs. 1 S. 2 LNTVO sind oder unter § 6 LNTVO
(Ausnahmen von der Ablieferungspflicht) fallen, ist eine Abrechnung nicht erforderlich.

Fiir Angestellte und Arbeiterinnen: Ich erklare, dass ich die in der Arbeitszeitordnung geregelten Ruhepausen einhalten werde.

10a.

Stellungnahme des/der Einrichtungsleiters/in (sofern der/die Antragstellerin nicht Hoch-
schuldozentln oder beamtete/r Professorin ist):

Dienstliche Belange stehen der Nebentatigkeit und der Inanspruchnahme des universitaren Potentials
] nicht entgegen
[] entgegen, und zwar folgende:

(Datum) Name in Druckbuchstaben (Unterschrift)

Kenntnisnahme des/der Einrichtungsleiters/in (sofern der/die Antragstellerin Hochschuldo-
zentln oder beamtete/r Professorln, aber nicht Leiterln der Einrichtung ist):

(Datum) Name in Druckbuchstaben (Unterschrift des/der Einrichtungsleiters/in)

Tlbingen, den

Name in Druckbuchstaben (Unterschrift)

Anlage(n): [ Anlage zum Nebentatigkeitsantrag

0
O
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