Personalrats-Sitzungstelegramm

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

mit diesem Telegramm mdchten wir Sie zeitnah Uber unsere Arbeit informieren. Wir stellen
Ihnen die wichtigsten Inhalte der letzten Sitzung in kompakter Form zur Verfligung, insofern
sie nicht der Schweigepflicht unterliegen.

Die genannten Beschllsse basieren grundsatzlich auf den Beteiligungsrechten des
Personalrats gemaR geltendem Landespersonalvertretungsgesetz Baden -Wirttemberg.

Das Sitzungstelegramm gibt jeweils den Stand der Dinge zum Zeitpunkt der jeweiligen
Personalratssitzung wieder. Ereignisse aulierhalb der Sitzungen werden gesondert
mitgeteilt.

Datenschutzrechtlicher Hinweis:

Es handelt sich beim Sitzungstelegramm um eine universitatsinterne Verdéffentlichung, die
sich nur an die Beschaftigten der Universitat Tlbingen richtet. Die Weitergabe der Rundmail
oder deren Inhalte ist ausdrtcklich untersagt.

Personalratssitzung Nr. 26 vom 14.05.2025
PersonalmaBnahmen
3 Verzichte auf Ausschreibung — 2 zugestimmt, 1 abgelehnt
24 Einstellungen — 23 zugestimmt, 1 abgelehnt wegen abgelehntem Ausschreibungsverzicht

28 Weiterbeschaftigungen mit Befristung — 27 zugestimmt, 1 zurlickgestellt wegen
Ruckfragen, 3 Befristungen abgelehnt wegen offensichtlich vorliegenden Daueraufgaben

2 Weiterbeschaftigungen mit Entfristung — zugestimmt
1 Ubertragung anderer Tatigkeiten — zugestimmt

2 Arbeitszeitaufstockungen — zugestimmt

Beschliisse
1. Sitzungstelegramm 25 mit Rundmail: zugestimmt

2. Der Personalrat beschlief3t eine zweitagige Sondersitzung zur Durchflihrung des Inhouse
Seminars zu Telearbeit/Desksharing am 11. + 12.06.2025, sowie eine daflir vorgezogene
Personalratssitzung am 10.06.2025.

3. Der Personalrat beschliel3t eine schriftliche Nachfrage zur Beteiligung bei der Einfihrung
der Software xWiki.

4. Der Personalrat beschlie3t ein erneutes Schreiben an ein Mitglied des Personalrats
wegen fehlender ordnungsgemafer Abmeldungen zu den regelmaligen Sitzungen des
Gremiums.



5. Der Personalrat stimmt dem Abschluss einer Dienstvereinbarung tber den Betrieb der
Platzbuchungssoftware Buuky, vorbehaltlich der vereinbarten Ergédnzungen zu Regelungen
und Anlagen, zu.

6. Der Personalrat beschlief3t die Entsendung eines Mitglieds zum Seminar ,Beamtenrecht
des Landes Baden-Wiirttemberg“. Beantragt wird die Ubernahme der Seminar- und
Reisekosten, sowie die Freistellung vom Dienst.

7. Der Personalrat beschlief3t die Beteiligung bei den Umstrukturierungen in der
Universitatsbibliothek einzufordern.

Gemadl3 gesetzlicher Regelungen ist der Personalrat bei allen Organisationsentscheidungen,
die beteiligungspflichtige Mallnahmen nach sich ziehen (z.B. das Personal betreffend),
rechtzeitig und umfassend zu unterrichten.

8.-10. Antrage auf Arbeitszeit aulRerhalb der regularen Arbeitszeit — zugestimmt
11. Antrag auf Anordnung von Uberstunden — zugestimmt

12. Bestellung zum Sicherheitsbeauftragten — zugestimmt

Mit freundlichen GriiRen im Namen des Personalrats

Margrit Paal
Vorsitzende
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