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,Funktionen der betrieblichen Mitbestimmung — oder: Wozu ist der Betriebsrat da?*,
Antrittsvorlesung zu halten vor der Juristischen Fakultdt der Universitat Tiibingen am
17.7.2026.

,Mindestlohnverordnung auf dem Prifstand”, Vortrag zu halten im Rahmen der
Vortragsreihe des Zentrums fir Arbeitsbeziehungen und Arbeitsrecht (ZAAR) in
Miinchen am 21.5.2026.

,Grundlinien des Diskriminierungsschutzes”, Vortrag zu halten auf der
Frihjahrssitzung der Juristischen Gesellschaft Tiibingen e.V. am 27.4.2026.

,Grenzen der Meinungsfreiheit im Arbeitsverhéltnis”, Vortrag bei der ARGE
Arbeitsrecht im Freiburger Anwaltsverein in Freiburg am 13.11.2025

,Private  Meinungsfreiheit und freier Arbeitsvertrag — Aulerdienstliches
(Fehl- )Verhalten als Kiindigungsgrund?“, Festvortrag auf der Ortstagung des
Deutschen Arbeitsgerichtsverbandes e. V. an der Universitat Tlibingen am 6.10.2025

,Private  Meinungsfreiheit und freier Arbeitsvertrag — Aulerdienstliches
(Fehl-)Verhalten als Kiindigungsgrund?“, Vortrag auf der Tagung ,,Entwicklungslinien
im Deutsch-Japanischen Kiindigungsschutz- und Arbeitszeitrecht” des Lehrstuhls fir
Blrgerliches Recht und Arbeitsrecht und der Deutsch-Japanischen Gesellschaft fir
Arbeitsrecht e. V. an der Universitat Tibingen am 2.10.2025.

,Private  Meinungsfreiheit und freier Arbeitsvertrag — Aulerdienstliches
(Fehl- )Verhalten als Kiindigungsgrund?“, Vortrag auf dem 15. Arbeitsrechtstag der
Dienstgeberseite der Arbeitsrechtlichen Kommission des Deutschen Caritasverbandes
e.V.in Freiburg am 1.10.2025.

,Was ist Arbeitszeit?“, Vortrag auf dem 2. Baden-Wiirttembergischen Arbeitsrechtstag
in Stuttgart am 10.7.2025.

,Meinungsfreiheit im Arbeitsrecht”, Vortrag im Rahmen der Vortragsreihe des
Zentrums fir Arbeitsbeziehungen und Arbeitsrecht (ZAAR) in Minchen am 5.6.2025.

,Unternehmerische Freiheit und betriebliche Mitbestimmung®, Vortrag auf dem
Politikseminar des Instituts flr sozial- und wirtschaftspolitische Ausbildung e.V. (ISWA)
in Berlin am 20.3.2025.

, Sylt” — arbeitsrechtlich betrachtet — AufRerdienstliches (Fehl-)Verhalten als
Kindigungsgrund?“, Vortrag beim Arbeitskreis Arbeitsrecht des Verbands der
Bayerischen Wirtschaft (vbw) in Miinchen am 5.12.2024.
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, Sylt” — arbeitsrechtlich betrachtet — AufRerdienstliches (Fehl-)Verhalten als
Kindigungsgrund?“, Vortrag auf der Herbstsitzung der Juristischen Gesellschaft
Tlbingen e.V.am 7.11.2024.

»Was ist Arbeitszeit?“, Vortrag auf dem 13. Arbeitsrechtstag der Dienstgeberseite der
Arbeitsrechtlichen Kommission des Deutschen Caritasverbandes e.V. in Freiburg am
2.10.2024.

,Grundlinien des Diskriminierungsschutzes”, Vortrag beim Arbeitskreis Arbeitsrecht an
der Universitdt Bremen am 26.9.2024.

»Lohngerechtigkeit durch Arbeitsrecht?”, Festvortrag auf der Examensfeier der
Juristischen Fakultdt und des Landesjustizpriiffungsamtes an der Eberhard Karls
Universitat Tubingen am 24.7.2024.

»Neues Arbeitszeitrecht”, Webinar-Vortrag vor Fachanwalten fir Arbeitsrecht im
Rahmen der Veranstaltungsreihe , Konstanzer Arbeitsrechtstag” am 18.7.2023.

,Der Forderzweck — Warum ist eine Genossenschaft eine Genossenschaft?”, Vortrag
auf dem Genossenschaftsrechtstag an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg
am 6.6.2024.

,Betriebsratsbeteiligung — Funktionen der betrieblichen Mitbestimmung®“, Vortrag auf
dem Politikseminar des Instituts fiir sozial- und wirtschaftspolitische Ausbildung e.V.
(ISWA) in Berlin am 15.5.2024.

,Funktionalitdt des gesetzlichen Mindestlohns”, Vortrag auf dem 18. Tiibinger
Arbeitsrechtstag an der Eberhard Karls Universitat Tibingen am 22.3.2024.

,Was ist Arbeitszeit?“, Vortrag im Rahmen der Vortragsreihe des Zentrums fir
Arbeitsbeziehungen und Arbeitsrecht (ZAAR) in Miinchen am 15.2.2024.

LHArbeitszeitrecht”, Vortrag vor der ARGE Arbeitsrecht im Freiburger Anwaltsverein in
Freiburg am 14.12.2023.

»Mobile Arbeit und Homeoffice”, Vortrag auf dem 11. Arbeitsrechtstag der
Dienstgeberseite der Arbeitsrechtlichen Kommission des Deutschen Caritasverbandes
e.V.in Freiburg am 5.10.2023.

»Mobile Arbeit und Homeoffice”, Webinar-Vortrag vor Fachanwalten fir Arbeitsrecht
im Rahmen der Veranstaltungsreihe , Konstanzer Arbeitsrechtstag” am 20.7.2023.

»Mobile Arbeit — Welche Herausforderungen stellen sich in der Zukunft?“, Vortrag auf
dem Politikwebinar des Instituts fiir sozial- und wirtschaftspolitische Ausbildung e.V.
(ISWA) in Berlin am 20.2.2023.
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,Verbotsgesetz und Kondiktionssperre®, Berufungsvortrag vor der
Rechtswissenschaftlichen Fakultdt der Eberhard Karls Universitat Tibingen (W 3-
Professur fir Biirgerliches Recht und Arbeitsrecht) am 13.12.2022.

,Homeoffice — The New Normal: Post Covid Workspace®, Vortrag auf der
5. Expertenkonferenz des Arbeitgeberverbands Luftverkehr (AGVL) im Lufthansa
Aviation Center in Frankfurt am Main am 24.11.2022.

»Cooperative Social Responsibility — Genossenschaften und Gemeinwohl“, Vortrag auf
den 22. Hamburger Tagen des Stiftungs- und Non-Profit-Rechts an der Bucerius Law
School in Hamburg am 11.11.2022.

LJArbeiten im Homeoffice — Anspruch und Wirklichkeit”, Festvortrag auf der
gemeinsamen Tagung ,Arbeitsrecht in Theorie und Praxis“ des Lehrstuhls fir
Biirgerliches Recht, Arbeitsrecht und Unternehmensrecht an der Universitdt Konstanz
und des deutschen Arbeitsgerichtsverbands e. V. in Radolfzell am 5.10.2022.

,Kein Wellness-Urlaub fiir Neonazis?“, Festvortrag auf der Examensfeier des
Fachbereichs Rechtswissenschaft der Universitat Konstanz am 15.7.2022.

,Der neue Mindestlohn”, Vortrag im Rahmen der Vortragsreihe des Zentrums fir
Arbeitsbeziehungen und Arbeitsrecht (ZAAR) in Minchen am 9.6.2022.

,Homeoffice — zwischen Corona und Digitalisierung”, Vortrag auf dem Politikwebinar
des Instituts fir sozial- und wirtschaftspolitische Ausbildung e.V. (ISWA) am 1.3.2022.

,Arbeitsrecht in der 20. Legislaturperiode: Das neue Mindestlohnerhéhungsgesetz”,
Vortrag vor dem Verein zur Férderung des Arbeitsrechts an der WWU Miinster e.V.
und dem Institut fur Arbeits-, Sozial- und Wirtschaftsrecht an der Westfalischen
Wilhelms-Universitat Minster am 14.2.2022.

»Rechtsfragen des Home Office — Arbeitsschutz und rechtlicher Anspruch in Japan und
Deutschland”, Vortrag im Rahmen der Veranstaltungsreihe , Work-Life-Balance in
Japan und Deutschland — Arbeitsrechtliche und familienpolitische Aspekte der Corona-
Pandemie” der Deutsch-Japanischen Gesellschaft fur Arbeitsrecht e. V. (DJGA) und der
Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf am 9.7.2021.

»Arbeiten im Homeoffice®, Vortrag auf dem 34. Passauer Arbeitsrechtssymposion
,Arbeitsrecht in Zeiten der Corina-Pandemie”“ am 17./18.6.2021.

»Work-Life-Blending — Home-Office als arbeitsrechtliche Herausforderung”, Vortrag
auf dem 16. Kongress Arbeitsrecht von AuA und GDA unter Schirmherrschaft der BDA
am 9./10.2.2021.

,Arbeitsrecht und politischer Extremismus”, Offentliche Antrittsvorlesung an der
Universitdt Konstanz am 15.5.2020 [Pandemiebedingt entfallen!]
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LArbeitszeit und Arbeitsort — Bestimmungsrecht des Arbeitgebers oder Anspruch des
Arbeitnehmers?” Vortrag auf dem Webinar des Instituts flir sozial- und wirtschafts-
politische Ausbildung e.V. (ISWA) am 5.5.2020.

,Arbeitnehmerrechte fur rechte Arbeitnehmer? Arbeitsrecht und
Rechtsextremismus®, Vortrag im Rahmen der ZAAR-Vortragsreihe am 23.4.2020 in
Minchen [Pandemiebedingt entfallen!]

»Aktuelle Rechtsprechung zum Kiindigungsrecht”, 5. Stuttgarter Arbeitsrechtstag 2020
am 27.3.2020 [Pandemiebedingt entfallen!]

»Rechtsfragen des Homeoffice”, Vortrag auf der Tagung der Deutsch-Japanischen
Gesellschaft fur Arbeitsrecht (DJGA) in Kooperation mit dem Lehrstuhl fiir deutsches,
europadisches, internationales Arbeitsrecht und burgerliches Recht an der Ludwig-
Maximilians-Universitat Miinchen am 19.3.2020.

. ,Aktuelles Kundigungsrecht: Entscheidungen des BAG von 2018/19“ Konstanzer

Arbeitsrechtstag 2019 am 27.9.2019.

,Work-Life-Blending — Home-Office als arbeitsrechtliche Herausforderung”, Vortrag
auf dem Arbeitsrechtlichen Praktikerseminar der Justus-Liebig-Universitat Gielen am
11.7.2019.

,Fair and Just Wages by Labour Law?“ Vortrag auf dem 11.Gemeinschaftlichen
Seminar des Fachbereichs Rechtswissenschaft der Universitat Konstanz und der
Fudan-Universitat an der University of Fudan in Shanghai am 22.6.2019.

,Rechtsanspruch auf Homeoffice?“ Vortrag auf der Jahrestagung der Deutsch-
Japanischen Gesellschaft fur Arbeitsrecht an der Universitat Hamburg am 10.5.2019.

»Moglichkeiten und Grenzen der ablésenden Betriebsvereinbarung bei
Entgeltregelungen®, Vortrag auf dem 14. Tlbinger Arbeitsrechtstag an der Eberhard
Karls Universitat Tibingen am 5.4.2019.

»Rechtsanspruch auf Homeoffice?” Vortrag auf dem 57. Kolloquium der Walter-
Raymond-Stiftung der BDA in Berlin am 29.3.2019.

,Lohngerechtigkeit durch Arbeitsrecht?” Festvortrag auf der Examensfeier des
Fachbereichs Rechtswissenschaft der Universitat Konstanz am 8.2.2019.

»,Niedriglohn und Mindestlohn”, Festvortrag auf dem  36. Regionalen
Wissenschaftsforum der Stiftung , Wissenschaft und Gesellschaft” an der Universitat
Konstanz in Donaueschingen am 9.11.2018.

,Grund und Grenzen zivilrechtlicher Pravention am Beispiel der Schwarzgeldabrede®,
Berufungsvortrag vor der Rechts- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat der
Universitdat Bayreuth (W 3-Professur fiir Blirgerliches Recht und Arbeitsrecht) am
15.12.2017.
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,Die Schwarzgeldabrede”, Habilitationsvortrag vor der Juristischen Fakultat der
Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen am 14.12.2017.

,S0ziale Verantwortung von Unternehmen im deutschen und europaischen
Gesellschaftsrecht”, Berufungsvortrag vor dem Fachbereich Rechtswissenschaft der
Universitat Konstanz (W 3-Professur fiir Birgerliches Recht, Arbeitsrecht und
Unternehmensrecht) am 4.12.2017.

»,Cooperative Governance”, Vortrag im Forum Privatrecht der Juristischen Fakultat der
Ludwig-Maximilians-Universitdat Minchen am 7.12.2016.

,Das neue Mindestlohngesetz”, Vortrag im Rahmen der ,Turmgesprache” der
Rechtswissenschaftlichen Fakultat der Universitat zu Kéln am 2.6.2014.

,Richterlicher Mindestlohn? Inhalt und Grenzen der Lohnwucher-Kontrolle von
Arbeitsentgelten”, Vortrag im Rahmen Vortragsreihe des Zentrums fir
Arbeitsbeziehungen und Arbeitsrecht (ZAAR) in Minchen am 13.2.2014.

,Richterlicher Mindestlohn? Inhalt und Grenzen der Lohnwucher-Kontrolle von
Arbeitsentgelten”, Vortrag auf dem 16. Colloquium fiir den wissenschaftlichen
Nachwuchs im Arbeits- und Sozialrecht der Hans-Bockler-Stiftung in Kassel am
6.2.2014.

,Niedriglohn und Mindestlohn“, Vortrag im Rahmen der Vortragsreihe des Zentrums
fiir Arbeitsbeziehungen und Arbeitsrecht (ZAAR) in Miinchen am 17.10.2013.

,Die ablosende Betriebsvereinbarung — zum Verhaéltnis von privatautonomer und
betriebsverfassungsrechtlicher Regelungsmacht®, Vortrag auf der Assistententagung
im Arbeitsrecht 2011 an der Universitat Osnabrick im Juli 2011.

,Erflillungshaftung kraft Vertrauens? Eine kritische Betrachtung
vertrauenstheoretischer Erklarungsversuche des Phdanomens der betrieblichen
Ubung”, Vortrag auf der Tagung Junger Zivilrechtswissenschaftler e. V. ,Vertrauen und
Kontrolle im Privatrecht” an der Universitat Wien im September 2010.
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